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Особенности личностной рефлексии учителей на начальном этапе  

профессиональной деятельности: оценка проявления  

предикторов психологического благополучия 

И. В. Казакова1, Т. М. Тихолаз1 

1 Омский государственный педагогический университет, Омск, Россия 

Проблема и цель. В статье рассматривается проблема психологического благополучия 

начинающих учителей образовательной организации. Цель исследования состоит в выявлении 

особенностей проявления предикторов психологического благополучия.  

Методология. Методологическими основаниями исследования являются комплексный под-

ход к пониманию психологического благополучия, представленный в концепции PERMA М. Селиг-

мана, в которой в качестве основных ресурсов позитивного функционирования рассматриваются 

позитивные эмоции, вовлеченность в деятельность, взаимоотношения, смысл и достижения в 

деятельности, а также дифференциальная модель рефлексивности Д. А. Леонтьева и Е. Н. Осина 

и представление о структуре субъектности Е. Н. Волковой. Для достижения цели исследования 

применялись теоретические (анализ, сравнение, обобщение, систематизация) и эмпирические ме-

тоды (тестирование) и метод статистической обработки информации. Сбор фактических дан-

ных осуществлялся при помощи Google-формы. Выборка включает 221 начинающего учителя со 

стажем работы от 1 года до 5 лет из Омска и Омской области, Красноярска, Сургута, Уфы, 

Благовещенска, Якутска, Ульяновска, Комсомольска-на-Амуре, Хабаровска. 

Результаты. Представлены результаты эмпирического исследования, которые отра-

жают средний уровень как общего показателя психологического благополучия, так и компонен-

тов психологического благополучия учителей на начальном этапе профессиональной деятельно-

сти. Обоснованы особенности проявления предикторов психологического благополучия, кото-

рые представлены несбалансированной структурой субъектности и средним уровнем рефлек-

сии. В результате проведения факторного анализа выявлены и описаны четыре фактора, в 

каждом из которых во взаимосвязи находятся шкалы психологического благополучия, субъект-

ности и рефлексии.  

Заключение. Авторами выявлены особенности проявления предикторов психологического 

благополучия начинающих учителей, что позволяет наметить мишени профилактической работы. 

Ключевые слова: психологическое благополучие; начинающий учитель; педагогическая де-

ятельность; структура субъектности; субъектность учителя; системная рефлексия; интро-

спективная рефлексия; квазирефлексия. 
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Постановка проблемы 

Проблема психологического благополу-

чия начинающих учителей приобретает осо-

бую значимость в современной образователь-

ной среде, в которой повышается запрос на 

специалиста, способного к саморазвитию, ак-

тивной адаптации и профессиональному само-

определению в условиях высокой неопреде-

ленности жизни и обновления системы обра-

зования. При этом необходимым условием за-

крепления начинающего педагога в профес-

сии является его способность осуществлять 

самостоятельный и ответственный выбор на 

основе конструктивной рефлексии собствен-

ной деятельности, что позволяет молодому 

учителю преодолевать трудности начальной 

стадии профессионального развития. Успеш-

ность периода адаптации во многом опреде-

ляет дальнейшую траекторию профессиональ-

ного развития, снижая вероятность оттока мо-

лодых специалистов из школы. 

Е. Н. Волкова отмечает тенденцию сме-

щения фокуса внимания исследователей с 

профессиональных дефицитов педагога в сто-

рону сильных сторон личности, его психоло-

гического благополучия, субъектности, ре-

флексивной способности, которые не только 

обеспечивают его эмоциональную устойчи-

вость и способность эффективно справляться 

с повседневными задачами, но и выступают в 

качестве внутреннего ресурса личностного и 

профессионального становления [1]. 

В настоящее время заметен поворот в 

сторону интеграции различных подходов к 

изучению психологического благополучия и 

разработке на этой основе современных 

опросных методов для его оценки, что позво-

ляет комплексно исследовать и оценивать как 

 
1  Ставцев А. А. Позитивные качества личности как 

предиктор психологического благополучия педаго-

гов в профессиональной деятельности (на модели 

эвдемонистические, так и гедонистические ас-

пекты благополучия как разных сторон пози-

тивного функционирования [2].  

Одной из ведущих моделей, реализую-

щей комплексный подход, объединяющий эв-

демонистическое и гедонистическое направ-

ления психологии, является концепция 

PERMA, предложенная М. Селигманом [3]. 

Эта модель охватывает пять ключевых эле-

ментов, определяющих психологическое бла-

гополучие: позитивные эмоции, вовлечен-

ность, позитивные отношения, смысл жизни и 

достижения. Она широко используется в меж-

дународных исследованиях для изучения пси-

хологического благополучия специалистов 

различных профессий [4]. Исследования пси-

хологического благополучия педагогов с ис-

пользованием модели PERMA, еще не столь 

многочисленные, позволяют оценить вклад 

каждого фактора благополучия учителей в эф-

фективность их преподавания [1; 5; 6].  

Наряду с выявлением социальных и де-

мографических предикторов психологиче-

ского благополучия одним из перспективных 

направлений становится исследование осо-

бенностей личности, поиск психологических 

механизмов, обеспечивающих достижение и 

поддерживающих оптимальный уровень пси-

хологического благополучия1 [1; 7]. 

В исследованиях зарубежных психоло-

гов в числе значимых предикторов благополу-

чия преподавателей определены удовлетво-

ренность учителей работой и жизнестойкость 

[8], устойчивость и организационная значи-

мость [9].  

Все большее признание получает значе-

ние самоэффективности для благополучия пе-

дагогов. В ряде исследований установлено, 

VIA): дисс. уч. ст. канд. психол. наук, 2023. – 292 с. 

URL: https://elibrary.ru/akmnjn  
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что компоненты самоэффективности учите-

лей, связанные с эффективностью преподава-

ния, наряду с социально-психологическими 

факторами, такими как поддержка коллег, 

благоприятный климат в коллективе и призна-

ние заслуг руководством, положительно кор-

релируют с различными аспектами их благо-

получия [6; 8; 10; 11]. Выявлено, что самоэф-

фективность опосредует сильную и позитив-

ную связь между устойчивостью, регуляцией 

эмоций и психологическим благополучием 

преподавателей английского языка [12-14].  

На выборке российских педагогов иссле-

довали позитивные качества личности как 

предиктор психологического благополучия в 

профессиональной деятельности 2 , личност-

ные характеристики, такие как проактивная 

стратегия совладания [15], стремление к само-

развитию и самоуважение 3 , самореализация 

личности педагогов [7; 16].  

Важными условиями, обеспечиваю-

щими высокий уровень психологического 

благополучия, являются характеристики субъ-

ектности. Отмечается положительная взаимо-

связь между субъектностью и показателями 

психологического благополучия, такими как 

чувство удовлетворения жизнью, уверенность 

в себе и эмоциональная стабильность [15]. 

Е. Н. Волкова рассматривает субъект-

ность как важную характеристику личности 

для современного педагога, определяющую 

«…успешность функционирования человека в 

среде с высокими параметрами изменчивости 

 
2 Там же. 
3 Минюрова С. А., Заусенко И. В. Личностные детер-

минанты психологического благополучия педагога // 

Педагогическое образование в России. – 2013. – 

№  1.  – С. 94-101. URL: https://elibrary.ru/pxgdex  
4 Карпов А. В. Психология рефлексивных механизмов 

деятельности. – М.: Изд. «Институт психологии 

РАН», 2004. – 257 с. URL: https://elibrary.ru/surseh  

и неопределенности; это способность произ-

водить изменения в мире, в других людях, в 

самом себе» [17]. В качестве важной предпо-

сылки психологического благополучия 

Е. Н. Волкова рассматривает сбалансирован-

ную структуру субъектности. Результаты ис-

следования показали, что психологически бла-

гополучные учителя отличаются сбалансиро-

ванной структурой субъектности. Установ-

лена связь психологического благополучия 

учителя с компонентами субъектности: актив-

ность, способность делать выбор и отвечать за 

него, включая и способность к рефлексии [18]. 

Отметим, что рассмотренные личност-

ные корреляты психологического благополу-

чия, включающие жизнестойкость, самоэф-

фективность, самореализацию, субъектность, 

способность к регуляции эмоций, предпола-

гают в своей основе развитую рефлексив-

ность. Развитие субъектности, осознанной ак-

тивности как личностного ресурса психологи-

ческого благополучия обеспечивается дей-

ствием рефлексивных механизмов. 

В отечественной психологии рефлексив-

ность педагога рассматривается с позиции ме-

тасистемного подхода к изучению рефлексии 

как свойства индивида, как качества личности, 

которое имеет индивидуальную меру выра-

женности4 (А. В. Карпов, 2003). 

В ряде исследований было обнаружено, 

что для молодых учителей и педагогов со ста-

жем работы характерны индикаторы среднего 

уровня рефлексивности, который может оце-

нивается как оптимальный5, при этом вопрос 

5 Еремина Л. И. Рефлексивность как ресурс професси-

ональной самореализации педагога // Способности и 

ментальные ресурсы человека в мире глобальных пе-

ремен. – М.: Институт психологии РАН, 2020. – 

С.  1263-1271.  URL: https://elibrary.ru/rrjjav  
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о вкладе высокого уровня развития рефлек-

сивности в психологическое благополучие 

учителя является дискуссионным. У педагогов 

с позитивными переживаниями, вовлеченных 

в деятельность, преобладающим является 

средний уровень выраженности рефлексивно-

сти [19–21].  

В свою очередь, показано, что вклад вы-

сокого уровня рефлексивности в достижение 

психологического благополучия не является 

однозначным и повышение рефлексивности 

может приводить к снижению отдельных со-

ставляющих психологического благополучия, 

успешности деятельности, неудовлетворенно-

сти учителя своими личностными, профессио-

нальными качествами и результатами педаго-

гической деятельности [19; 22].  

Анализируя проблему роли рефлексив-

ных процессов в саморегуляции, Д. А. Леон-

тьев и Е. Н. Осин предложили дифференци-

альную модель рефлексивности, в которой 

различаются позитивные (системная рефлек-

сия) и негативные (квазирефлексия, интро-

спекция) разновидности рефлексивных про-

цессов [23]. М. А. Холодная также отмечает, 

что «имея разные полюсы, рефлексия одного 

и того же уровня может обеспечивать продук-

тивную или дезадаптивную саморегуляцию, 

вызывая тем самым позитивные или негатив-

ные последствия» [24], поэтому она вызывает 

особый исследовательский и практический 

интерес, при том, что рефлексивность учителя 

мало исследована с позиции дифференциаль-

ной модели рефлексии. 

 
6 Водяха С. А. Современные концепции психологиче-

ского благополучия личности // Дискуссия. – 2012. – 

№  2. – С. 132-138. URL: https://elibrary.ru/njrkia  

Созонтов А. Е. Гедонистический и эвдемонистический 

подходы к проблеме психологического благополу-

чия  // Вопросы психологии. – 2006. – №4. – С. 105-

114. URL: https://elibrary.ru/qcbjlf  

Анализ проведенных исследований по-

казывает возросший интерес зарубежных и 

отечественных психологов к выявлению лич-

ностных предикторов позитивного функцио-

нирования учителя, его способности к профес-

сиональному развитию. Установлены связи 

психологического благополучия педагогов со 

структурными компонентами субъектности.  

В то же время рефлексия как профессио-

нально важное качество педагога мало иссле-

дована со стороны ее позитивных и негатив-

ных влияний на саморегуляцию состояний и 

деятельности. Нами также не обнаружено ра-

бот, в которых рассматриваются обе перемен-

ные – субъектность и рефлексия – как предик-

торы психологического благополучия начина-

ющего учителя в период профессиональной 

адаптации.  

Цель исследования состоит в выявлении 

особенностей проявления предикторов психо-

логического благополучия. 

 

Методология исследования 

Обзоры основных концепций психоло-

гического благополучия в рамках двух основ-

ных подходов к пониманию благополучия – 

гедонистического и эвдемонистического – 

широко представлены в отечественной психо-

логической литературе (С. А. Водяха, 

А. Е. Созонтов6, Г. И. Борисов7, Т. Д. Шеве-

ленкова, П. П. Фесенко8).  

В гедонистической традиции благополу-

чие рассматривается как когнитивно-аффек-

7Борисов Г. И. Подходы к изучению психологического 

благополучия // Психология образования: современ-

ный вектор развития: монография. Екатеринбург: Из-

дательство Уральского Университета. – 2020. – 

С.  157–174. URL: https://elibrary.ru/bxammr  
8 Шевеленкова Т. Д., Фесенко П. П. Психологическое 

благополучие личности (обзор основных концепций 

и методик исследования) // Психологическая диагно-

стика. – 2005. – № 3. – С. 95-129. 
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тивное образование, сопоставимое с ощуще-

нием счастья и удовлетворенностью жизнью 

[25]. В рамках эвдемонистического подхода, в 

котором наибольшее применение получила 

модель К. Рифф [26], благополучие характери-

зует сложившиеся устойчивые личностные 

образования, здоровую, зрелую личность, лич-

ностное развитие и повышение осмысленно-

сти жизни [27].  

Методологическими основаниями ис-

следования послужили комплексный подход к 

пониманию психологического благополучия 

М. Селигмана, в котором в качестве основных 

компонентов рассматриваются позитивные 

эмоции, вовлеченность в деятельность, взаи-

моотношения, смысл и достижения в деятель-

ности, а также дифференциальная модель ре-

флексивности Д. А. Леонтьева и Е. Н. Осина и 

представление о структуре субъектности 

Е. Н. Волковой. 

Для достижения поставленной цели 

были использованы следующие методики: 

опросник PERMA-Profiler J. Butler, M. Kern (в 

адаптации О. М. Исаевой, А. Ю. Акимова, 

Е. Н. Волковой) [28]; опросник «Диагностика 

субъектности» (Е. Н. Волкова) [18], опросник 

«Дифференциальный тип рефлексии» 

(Д. А. Леонтьев, Е. М. Лаптева, Е. Н. Осин и 

А. Ж. Салихова) [23]. 

Статистическая обработка данных осу-

ществлялась с применением методов описа-

тельной статистики и факторного анализа. 

Расчеты выполнялись с использованием про-

грамм Excel и SPSS 16.0.  

Исследование проводилось в 2025 г. при 

содействии ФГБОУ ВО «Омский государ-

ственный педагогический университет». Вы-

борка включает 221 молодого учителя со ста-

жем работы до 5 лет из Омска и Омской обла-

сти, а также из Красноярска, Сургута, Уфы, 

Благовещенска, Якутска, Ульяновска, Комсо-

мольска-на-Амуре, Хабаровска. 

Результаты исследования 

Исследование проводилось в период с 

марта по апрель 2025 г., сбор эмпирических 

данных осуществлялся с помощью Google-

формы посредством интернет-ресурсов. Ре-

зультаты исследования по некоторым шкалам 

методик не противоречат ранее полученным 

данным других ученых, а также привносят но-

вые аспекты в рассмотрении заявленной про-

блемы. 

Исследование психологического благопо-

лучия начинающего учителя 

Изучение психологического благополу-

чия с помощью опросника PERMA-Profiler по-

казало, что у начинающих учителей общий 

уровень благополучия (7,8 б.), как и выражен-

ность шкал «Взаимоотношения» (7,36 б.), 

«Достижения» (7,42 б.), «Счастье» (7,3 б.), 

«Негативные эмоции» (5,3 б.), «Здоровье» 

(6,4 б.), «Одиночество» (3,6 б.), соответствуют 

средним показателям. Выраженность баллов 

по шкалам «Вовлеченность» (6,97 б.), 

«Смысл» (7,09 б.) находится в интервале ниж-

ней границы средних значений. Высокие зна-

чения выявлены по шкале «Позитивные эмо-

ции» (10,9 б.). Полученные данные позволяют 

говорить о том, что начинающим учителям 

свойственно «осмысленное и полноценное 

бытие» [28]: переживание радости в повсе-

дневной жизни, ощущение собственной цен-

ности и поддержки со стороны референтных 

людей и стремление достичь поставленных 

целей, что может быть связано с вниманием к 

молодым специалистам со стороны наставни-

ков из-за нехватки учителей в образователь-

ных организациях. Однако стоит отметить, 

что молодые педагоги не всегда в полной мере 

погружены в работу, увлечены ею, им бывает 

сложно почувствовать значимость своего 

труда. 

В исследовании Е. Н. Волковой [1] были 

получены также средние показатели по всем 
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шкалам методики в выборке учителей. Обра-

щает на себя внимание тот факт, что в нашем 

исследовании, по сравнению с результатами, 

описанными Е. Н. Волковой, у начинающих 

педагогов отмечаются более низкие показа-

тели по таким шкалам, как «Вовлеченность», 

«Смысл», «Негативные эмоции», «Одиноче-

ство», и более высокие показатели по шкалам 

«Взаимоотношения», «Здоровье», «Счастье» и 

высокие по шкале «Положительные эмоции». 

Это можно объяснить различиями в возрасте 

педагогов, принявших участие в исследова-

нии. Начинающие учителя находятся на этапе 

знакомства, погружения в педагогическую де-

ятельность, определения для себя значимости 

реализации в педагогическом сообществе, при 

этом они еще «верят» в силу педагогического 

воздействия и активно включаются в простра-

ивание отношений с учениками, их родите-

лями и т. д., что позволяет почувствовать себя 

счастливыми.  

Полученные нами результаты исследо-

вания психологического благополучия начи-

нающих учителей находят подтверждение в 

работах Н. Л. Сомовой и А. С. Кононовой [29], 

которые также обнаружили преобладание 

среднего уровня благополучия у молодых учи-

телей. Соответствие полученным данным 

находим и в работе В. Н. Волковой [18], вы-

явившей средние показатели психологиче-

ского благополучия учителей, коррелирую-

щих с меньшим стажем работы. 

Исследование субъектности начинаю-

щего учителя 

Изучение субъектности начинающих 

учителей проводилось с помощью опросника 

«Диагностика субъектности» (Е. Н. Волкова). 

Результаты исследования свидетельствуют о 

наличии низкого уровня субъектности по та-

ким компонентам, как «Свобода выбора и от-

ветственность за него» (3,8 стенайна), «Осо-

знание собственной уникальности» (4,8 сте-

найна), «Понимание и принятие других» 

(2,2 стенайна), «Саморазвитие» (3,7 стенайна), 

и среднего уровня представленности таких 

компонентов, как «Осознанная активность» 

(5,1 стенайна) и «Способность к рефлексии» 

(6,3 стенайна). Высокий уровень ни по одному 

из компонентов субъектности в данной вы-

борке выявлен не был. Полученные резуль-

таты позволяют говорить о том, что у начина-

ющих учителей осознанная целенаправленная 

активность проявляется ситуативно, им 

сложно преобразовывать свою деятельность, 

поскольку, несмотря на склонность к рефлек-

сии, результаты самопознания не отличаются 

глубиной. Не понимая себя, учителям сложно 

увидеть собственную ценность и уникаль-

ность, как и своеобразие и неповторимость 

другой личности, им сложно оценить то, 

насколько желательны для них происходящие 

изменения, им проще подчиниться «сильному 

человеку» и оставить за ним право нести от-

ветственность за происходящее.  

Следует также отметить, что среди начи-

нающих учителей не выявлено респондентов, 

у которых все компоненты субъектности были 

бы представлены в значительной степени (7–

9 стенайнов). Это позволяет говорить о нерав-

номерном, недостаточном развитии компо-

нентов субъектности, т. е. ее несбалансирован-

ной структуре, которая проявляется в сложно-

сти простраивания своего профессионального 

пути, саморазвития. 

Полученные результаты в нашем иссле-

довании согласуются с описанными в статье 

Е. Н. Волковой данными [18], согласно кото-

рым, во-первых, только 15 % учителей со ста-

жем работы до 47 лет имеют сбалансирован-

ную субъектность, во-вторых, в выборке учи-

телей в наименьшей степени представлен та-

кой компонент субъектности, как «Понимание 

и принятие других». 
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Исследование рефлексии начинающего 

учителя 

Далее были изучены особенности ре-

флексии у начинающих учителей с помощью 

опросника «Дифференциальный тип рефлек-

сии» (Д. А. Леонтьев, Е. М. Лаптева, 

Е. Н. Осин и А. Ж. Салихова), результаты ко-

торого свидетельствуют о наличии средних 

показателей по шкалам «системная рефлек-

сия» (38,4 б), «квазирефлексия» (22,9 б.) и 

«интроспекция» (21,9 б.). Однако следует об-

ратить внимание на то, что выраженность ква-

зирефлексии находится на нижней границе 

среднего уровня рефлексии.  

Полученные данные указывают на то, 

что у начинающих учителей не всегда, но по-

лучается посмотреть на себя со стороны, они 

способны соотносить информацию о себе в ка-

честве объекта и субъекта с педагогической 

ситуацией взаимодействия, а также учиты-

вать, простраивать альтернативные варианты 

поведения. Наряду со стремлением к самоди-

станцированию, желанием занять позицию по 

отношению к себе и из этой позиции действо-

вать, учителям свойственно «самокопание», 

погруженность в собственные переживания. 

«Зацикленность» по поводу произошедшей 

ситуации является проявлением интроспекции 

как промежуточного звена между системной 

рефлексией и квазирефлексией.  

Необходимость преодолевать множе-

ство сложных ситуаций на начальном этапе 

профессиональной деятельности объясняет 

наличие у начинающих учителей фантазий, 

резонерства, позволяющих уйти от актуаль-

ной ситуации, решение которой не просматри-

вается. Так выражается квазирефлексия, кото-

рая, наряду с интроспективной рефлексией, по 

мнению Д. А. Леонтьева, демонстрирует про-

явление «психологически неблагоприятных 

последствий направленности сознания на 

себя» [23].   

В ряде исследований находим подтвер-

ждение значимости дифференциальных типов 

рефлексии для позитивного развития профес-

сионала на начальном этапе его деятельности. 

Так, квазирефлексия и системная рефлексия, 

согласно выводам Ю. С. Мезиной с соавт. [30], 

являются предикторами профессионального 

самоопределения психологов; по данным 

А.  И. Лактионовой [31], системная рефлексия 

определяется как ресурс индивидуальной жиз-

неспособности молодых людей в период про-

фессионального обучения. В исследовании 

А. А. Печеркиной [32] показано, что систем-

ная рефлексия выступает предиктором про-

фессионального здоровья, при этом степень ее 

выраженности зависит от стажа и опыта ра-

боты учителя. 

Следующий этап исследования был свя-

зан с проведением факторного анализа, благо-

даря которому было выявлено четыре фак-

тора, охватывающих 61,6 % всей выборки. 

Факторы извлекались с помощью Varimax 

вращения и применением функции «сорти-

ровка по величине». В полученных факторах 

проявились во взаимосвязи шкалы психологи-

ческого благополучия, субъектности и ре-

флексии. Результаты факторного анализа 

представлены в таблице.  

Первый фактор (31,18 % от общей дис-

персии) охватывает самодетерминированных 

молодых учителей, которые проявляют в ситу-

ациях педагогического взаимодействия само-

контроль и самообладание, они способны к ре-

флексии, позволяющей лучше познать себя и 

других. Такие учителя относятся к взрослому 

или к ребенку как к личности, имеющей свои 

взгляды и интересы. Это становится возмож-

ным за счет ценностного отношения к себе, 

понимания того, что именно является допу-

стимым или невозможным. Осмысление своих 

жизненных ориентиров дает возможность 
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проявлять свободу выбора в жизненных ситу-

ациях и нести ответственность за этот выбор. 

Таким специалистам свойственны разносто-

ронние интересы, они не останавливаются на 

достигнутом уровне, стремясь к развитию спо-

собностей, совершенствованию навыков на 

основе имеющихся представлений о себе и 

воспринимаемой информации о себе от окру-

жающих. Взаимодействие с людьми, постоян-

ная работа над собой, осознание приорите-

тов  – все это позволяет выйти за рамки лич-

ных интересов и служить чему-то большему, 

идее, что приносит ощущение полезности и 

значимости. 

 

Таблица 

Результаты факторного анализа психологического благополучия,  

субъектности и рефлексивности начинающего учителя (n = 221) 

Table 

Results of factor analysis of psychological well-being,  

subjectivity and reflexivity of beginning teachers (n = 221) 

Переменные 1 фактор 2 фактор 3 фактор 4 фактор 

Способность к рефлексии 0,80 0,19 0,06 0,04 

Понимание и принятие других 0,75 0,01 0,067 -0,03 

Осознание собственной уникальности 0,71 0,21 -0,03 -0,11 

Свобода выбора и ответственность за него 0,67 0,22 -0,09 0,39 

Активность 0,64 0,17 -0,07 0,19 

Саморазвитие 0,49 0,41 0,06 -0,29 

Смысл 0,48 0,82 -0,39 0,08 

Достижения 0,22 0,78 -0,16 -0,02 

Вовлеченность 0,19 0,70 0,41 -0,13 

Взаимоотношения 0,12 0,64 -0,18 0,46 

Квзирефлексия -0,04 -0,16 0,86 -0,07 

Интроспекция -0,12 -0,26 0,75 0,03 

Системная рефлексия 0,19 0,40 0,36 0,09 

Позитивные эмоции 0,06 0,02 0,05 0,84 

 

 

Второй фактор объединяет начинающих 

педагогов (13,56 % от общей дисперсии), ко-

торые демонстрируют проявления психологи-

ческого благополучия: они четко для себя обо-

значают идею «служения» людям, понимают 

то, зачем они пришли в образовательную ор-

ганизацию. Это проявляется в стремлении до-

стигать поставленных целей в деле, которое их 

увлекает, и простраивать значимые, довери-

тельные отношения с другими людьми. Такие 

учителя пытаются в ситуациях педагогиче-

ского взаимодействия смотреть на себя со сто-

роны, извлекая выводы относительно проис-

ходящего.  
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Третий фактор (8,92 % от общей диспер-

сии) объединяет ищущих себя молодых учите-

лей, для которых характерно самокопание, фо-

кусировка на собственных внутренних пере-

живаниях, что проявляется в стремлении по-

нять причины своих успехов и неудач, вы-

явить слабые стороны и зоны дальнейшего 

развития. Несмотря на способность к рефлек-

сии, такие учителя часто уходят в фантазии, 

что, вероятно, становится защитой от неприят-

ных переживаний и позволяет ослабить воз-

никшее внутреннее напряжение на какое-то 

время. Такие учителя увлекаются работой, им 

интересно участвовать в разнообразных 

школьных активностях, однако они для себя 

еще не определили, что нужно в жизни, что 

именно для них имеет значение. 

Четвертый фактор (7,89 % от общей дис-

персии) охватывает молодых учителей, для 

которых характерно переживание радости и 

удовольствия от повседневного взаимодей-

ствия с людьми. У них получается простраи-

вать доверительные, теплые эмоциональные 

отношения с другими людьми, что позволяет 

почувствовать свою значимость. Такие учи-

теля считают, что они сами решают, как им 

жить, не стремятся к развитию и изменению 

себя, поскольку посмотреть на себя со сто-

роны и оценить свои действия, поступки 

сложно.  

Таким образом, первый и второй фак-

торы охватывают «благополучных» учителей, 

предикторами их благополучия являются как 

рефлексия, так и субъектность. Третий и чет-

вертый факторы охватывают начинающих пе-

дагогов, о благополучии которых приходится 

говорить с некоторой долей условности. 

В третьем факторе предиктором благополучия 

является только рефлексия, а в четвертом фак-

торе предиктором благополучия является 

только один компонент субъектности. 

Содержание третьего и четвертого фак-

тора согласуется с данными, полученными 

Т. В. Савиновой с коллегами [19] в исследова-

нии рефлексии и благополучия учителей, ко-

торые показывают, что предрасположенные к 

выраженному переживанию позитивных эмо-

ций молодые учителя не склонны к рефлексии, 

тогда как чрезмерная рефлексия в ее некон-

структивном проявлении снижает психологи-

ческое благополучие молодого педагога. 

 

Заключение 

Результаты исследования свидетель-

ствуют о среднем уровне психологического 

благополучия у начинающих учителей, где 

наименьший вклад в общий результат вносят 

недостаточные вовлеченность начинающих 

учителей в педагогическую деятельность и 

осмысленность проделываемой работы.  

На основании эмпирических данных 

были выявлены особенности предикторов 

психологического благополучия, которые 

проявляются в несбалансированной структуре 

субъектности и среднем уровне рефлексии, 

что затрудняет начинающим учителям воз-

можность быть конструктивными деятелями 

своей профессиональной жизни. 

Проведенный факторный анализ позво-

лил выявить и описать 4 фактора, где прояви-

лись во взаимосвязи психологическое благо-

получие, субъектность и рефлексия. В первом 

факторе показателем психологического благо-

получия является смысловая составляющая 

благополучия, предикторами которой высту-

пила способность к рефлексии и такие компо-

ненты субъектности, которые позволят учи-

телю стремиться к самодетерминации. Во вто-

ром факторе предикторами благополучия пе-

дагогов, понимающих «для чего и зачем» они 

пришли в образовательную организацию, ак-

тивных и достигающих поставленные цели, 
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являются системная рефлексия и такой компо-

нент субъектности, как саморазвитие. В тре-

тьем факторе предикторами психологиче-

ского благополучия, которое характеризуется 

отсутствием понимания начинающими учите-

лями значимости педагогической деятельно-

сти, являются квазирефлексия и интрорефлек-

сия. В четвертом факторе предиктором благо-

получия педагогов, переживающих положи-

тельные эмоции во взаимодействии с людьми, 

является такой компонент субъектности, как 

свобода выбора и ответственность. 

Выявленные особенности субъектности 

и рефлексии как личностных предикторов 

психологического благополучия позволят 

определить направления работы по оптимиза-

ции структуры и повышению уровня психоло-

гического благополучия молодых специали-

стов. 
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Abstract 

Introduction. This article examines the psychological well-being of newly-qualified teachers in 

an educational setting. The purpose of the study is to identify the characteristics of the manifestation of 

psychological well-being predictors. 

Materials and Methods. The methodological basis for the study was a comprehensive approach 

to understanding psychological well-being presented in M. Seligman’s PERMA concept, which 

considers positive emotions, engagement, relationships, meaning, and accomplishment as the main 

resources for positive functioning. It also includes D.A. Leontiev and E.N. Osin’s differential model of 

reflexivity and E.N. Volkova’s concept of the subjectivity structure. 

This objective was achieved through theoretical (analysis, comparison, generalization, 

systematization) and empirical methods (testing), as well as statistical data processing. Data were 

collected using a Google form. The sample includes 221 newly-qualified teachers with work experience 

between 1 and 5 years from Omsk and the Omsk region, Krasnoyarsk, Surgut, Ufa, Blagoveshchensk, 

Yakutsk, Ulyanovsk, Komsomolsk-on-Amur, and Khabarovsk. 

Results. – the results of the empirical study are presented, reflecting the average level of both the 

overall psychological well-being indicator and the components of psychological well-being among 

teachers at the initial stage of their professional career. 

– the characteristics of predictors of psychological well-being, represented by an unbalanced 

structure of agency and an average level of reflection, are substantiated. 

– a factor analysis identified and described four factors that can be represented as teacher types, 

each of which interrelates the scales of psychological well-being, agency, and reflection. 

Conclusions. The authors identified the characteristics of psychological well-being predictors in 

newly-qualified teachers, which provide opportunities to identify targets for preventive interventions. 

Keywords 

Psychological well-being; newly-qualified teacher; Teaching; Subjectivity structure; Teacher 

subjectivity; Systemic reflection; Introspective reflection, Quasi-reflection. 

 

For citation 

Kazakova I. V., Tikholaz T. M. Characteristics of newly-qualified teachers’ reflection: Evaluating the man-

ifestations of psychological well-being predictors. Science for Education Today, 2026, vol. 16 (2), 

pp.  7–24. DOI: http://dx.doi.org/10.15293/2658-6762.2602.01 

  Corresponding Author: Irina V. Kazakova, kochkareva_i@list.ru    

© Irina V. Kazakova, Tatyana M. Tikholaz, 2026 

  

http://en.sciforedu.ru/welcome-journal
http://en.sciforedu.ru/journal/2026-2
http://en.sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762
http://en.sciforedu.ru/article/6782
http://en.sciforedu.ru/article/6782
mailto:kochkareva_i@list.ru


 Science for Education Today 

2026, vol. 16, issue 2             http://en.sciforedu.ru/              ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2026 Science for Education Today      All rights reserved 
 

21 

REFERENCES 

1. Volkova E. N. Psychological well-being of a school teacher: Predictors and correlations of the 

PERMA model. Psychological Science and Education, 2025, vol. 30 (2), pp. 73-86. (In Russian) 

URL: https://elibrary.ru/VOIJYQ DOI: https://doi.org/10.17759/pse.2025300206   

2. Fomina T. G., Bondarenko I. N. Validation of the well-being manifestations measurement scale 

(WBMMS) on a sample of Russian students. Lomonosov Psychology Journal, 2024, vol. 47 (2), 

pp. 243-264. (In Russian) URL: https://elibrary.ru/YXASYQ DOI:  https://doi.org/10.11621/LPJ-

24-23    

3. Seligman M. E. P., Csikszentmihalyi M. Positive psychology: An introduction. American 

Psychologist, 2000, vol. 55 (1), pp. 5-14. DOI: https://doi.org/10.1037/0003-066X.55.1.5  

4. Jimenez W. P., Hu X., Garden R., Xie X. Toward a more PERMA (nent) conceptualization of 

worker well-being? A cross-cultural study of the Workplace PERMA Profiler. Journal of Personnel 

Psychology, 2021, vol. 21 (2), pp. 94-100. DOI: https://doi.org/10.1027/1866-5888/a000288 

5. Nguyen Th. M. N. PERMA model and EFL teachers’ well-being: A systematic review. Journal of 

Knowledge Learning and Science Technology, 2024, vol. 3 (2), pp. 236-243. DOI: 

https://doi.org/10.60087/jklst.vol3.n2.p244  

6. Reppa G., Mousoulidou M., Tzovla E., Koundourou C., Christodoulou A. The impact of self- 

efficacy on the well- being of primary school teachers: A Greek- Cypriot study. Frontiers in 

Psychology, 2023, vol. 14, pp. 1223222. DOI: https://doi.org/10.3389/fpsyg.2023.1223222  

7. Tikhomirova M. A., Bordovskaia N. V., Koshkina E. A. Psychological well-being of teachers. 

Education and Self-Development, 2022, vol. 17 (2), pp. 188-202. (In Russian) URL: 

https://elibrary.ru/DTTOCU DOI: https://doi.org/10.26907/esd.17.2.15    

8. Han W. Chinese English as a foreign language teachers’ job satisfaction, resilience, and their 

psychological well-Being. Frontiers in Psychology, 2022, vol. 12, pp. 800417. DOI:  

https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.800417 

9. Zhi R., Derakhshan A. Modelling the interplay between resilience, emotion regulation and 

psychological well‐being among Chinese English language teachers: The mediating role of self‐

efficacy beliefs. European Journal of Education, (2024), vol. 59 (3). DOI: 

https://doi.org/10.1111/ejed.12643 

10. Xiyun S., Fathi J., Shirbagi N., Mohammaddokht F. A Structural model of teacher self-efficacy, 

emotion regulation, and psychological wellbeing among English teachers. Frontiers in Psychology, 

2022, vol. 13, pp. 904151. DOI:  https://doi.org/10.3389/fpsyg.2022.904151 

11. Toropova A., Myrberg E., Johansson S. Teacher job satisfaction: The importance of school working 

conditions and teacher characteristics. Educational Review, 2020, vol. 73 (1), pp. 71-97. URL: 

https://www.elibrary.ru/HSCFMV DOI: https://doi.org/10.1080/00131911.2019.1705247  

12. Zhi R., Derakhshan A. modeling the interplay between resilience, emotion regulation and 

psychological well-being among Chinese English language teachers: The mediating role of self-

efficacy beliefs. European Journal of Education, 2024, vol. 59 (3), pp. 1-17. DOI: 

https://doi.org/10.1111/ejed.12643  

13. Cansoy R., Parlar H., Turkoglu M. E. A Predictor of teachers’ psychological well-being: Teacher 

self- efficacy. International Online Journal of Educational Sciences, 2020, vol. 12 (4), pp. 41-55. 

DOI: https://doi.org/10.15345/iojes.2020.04.003  

14. Greenier V., Derakhshan A., Fathi J. Emotion regulation and psychological well- being in teacher 

work engagement: A case of British and Iranian English language teachers. System, 2021, 

vol.  97  (2), pp. 102446. DOI: https://doi.org/10.1016/j.system.2020.102446 

http://en.sciforedu.ru/welcome-journal
http://en.sciforedu.ru/journal/2026-2
http://en.sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762
https://elibrary.ru/item.asp?id=82377014
https://elibrary.ru/item.asp?id=82377014
https://doi.org/10.17759/pse.2025300206
https://elibrary.ru/item.asp?id=67921516
https://elibrary.ru/item.asp?id=67921516
https://doi.org/10.11621/LPJ-24-23
https://doi.org/10.11621/LPJ-24-23
https://doi.org/10.1037/0003-066X.55.1.5
https://doi.org/10.1027/1866-5888/a000288
https://doi.org/10.60087/jklst.vol3.n2.p244
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2023.1223222
https://elibrary.ru/item.asp?id=49022945
https://elibrary.ru/item.asp?id=49022945
https://doi.org/10.26907/esd.17.2.15
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2021.800417
https://doi.org/10.1111/ejed.12643
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2022.904151
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=79101019
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=79101019
https://doi.org/10.1080/00131911.2019.1705247
https://doi.org/10.1111/ejed.12643
https://doi.org/10.15345/iojes.2020.04.003
https://doi.org/10.1016/j.system.2020.102446


 Science for Education Today 

2026, vol. 16, issue 2             http://en.sciforedu.ru/              ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2026 Science for Education Today      All rights reserved 
 

22 

15. Dekhtiarenko A. A., Savchenko N. L., Shliagina E. I. Various effects of personal traits on the 

components of subjective well-being. Lomonosov Psychology Journal, 2023, vol. 46 (3), pp. 120-

142. (In Russian) URL: https://elibrary.ru/NLSFSA  DOI: https://doi.org/10.11621/LPJ-23-30 

16. Kudinov S. I., Kozlova O. S., Kudinov S. S., Kudinova S. S. Psychological well-being as a 

condition for professional self-realization of teachers. Educational Psychology in Polycultural 

Space, 2023, no. 2, pp. 16-27. (In Russian) URL: https://www.elibrary.ru/SOPMWE DOI: 

https://doi.org/10.24888/2073-8439-2023-62-2-16-27 

17. Volkova E. N. The structure of the agency of a modern teacher. The World of Psychology, 2023, 

no. 2, pp. 52-60. (In Russian) URL: https://elibrary.ru/sttzyc DOI: 

https://doi.org/10.51944/20738528_2023_2_52  

18. Volkova E. N. Psychological well-being and the structure of the teacher’s agency. Bulletin of Minin 

University, 2024, vol. 12 (2), pp. 9. (In Russian) URL: https://elibrary.ru/DLEAXM DOI: 

https://doi.org/10.26795/2307-1281-2024-12-2-9 

19. Savinova T. V., Vardanyan Yu. V., Vdovina N. A., Syubaeva R. R. Development of reflection of 

the future teacher in the process of mastering psychological disciplines. World of Science. 

Pedagogy and Psychology. 2023, vol. 11 (4), pp. 52. (In Russian) URL: 

https://elibrary.ru/GQOCOR 

20. Pokrovskaya S. E., Giris A. M. General Indicator of positivity of professional self-attitude and 

reflexivity in the context of the modality of personal meaning of professional activity of 

teachers. Bulletin of Practical Psychology of Education, 2024, vol. 21 (4), pp. 129-139. (In 

Russian) URL: https://elibrary.ru/VEOSMM DOI: https://doi.org/10.17759/bppe.2024210412  

21. Tikholaz T. M., Kazakova I. V., Kocheulova O. A. Reflexivity as a condition of psychological 

well-being and job satisfaction. Alma Mater (Bulletin of Higher School), 2025, vol. 1, pp. 53-58. 

(In Russian). URL: https://elibrary.ru/NYACII DOI: https://doi.org/10.20339/AM.01-25.053      

22. Tikholaz T. M., Kazakova I. V., Kocheulova O. A. The study of newly-qualified teachers’ 

psychological well-being and personal reflection. Science for Education Today, 2024, vol. 14 (5), 

pp. 27-45. (In Russian) URL: https://elibrary.ru/ PBFHEC DOI: http://dx.doi.org/10.15293/2658-

6762.2405.02 

23. Leontiev D. A., Osin E. N. “Good” and “bad” reflection: From an explanatory model to differential 

assessment. Psychology. Journal of the Higher School of Economics, 2014, vol. 11 (4), pp. 110-

135. (In Russian) URL: https://elibrary.ru/uywven     

24. Kholodnaya M. A. Light and dark sides of reflection and areflexia: The splitting effect. 

Psychological Journal, 2022, vol. 43 (4), pp. 15-26. (In Russian) URL: https://elibrary.ru/BLRBCJ 

25. Diener E., Suh E. M., Lucas R. E., Smith H. L. Subjective well-being: Three decades of progress. 

Psychological Bulletin, 1999, vol. 125 (2), pp. 276-302. DOI: https://doi.org/10.1037/0033-

2909.125.2.276  

26. Ryff C. D., Keyes C. L. M. The structure of psychological well-being revisited. Journal of 

Personality Social Psychology, 1995, vol. 69 (4), pp. 719-727. DOI: https://doi.org/10.1037/0022-

3514.69.4.719 

27. Ryff C. D. Psychological well-being revisited: Advances in the science and practice of eudaimonia. 

Psychother Psychosom, 2014, vol. 83 (1), pp. 10-28. URL: 

https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/24281296 DOI: https://doi.org/10.1159/000353263 

28. Isaeva O. M., Akimova A. Yu., Volkova E. N. PERMA-profiler: The approbation of the Russian 

version. Social Psychology and Society, 2022, vol. 13 (3), pp. 116-133. (In Russian) URL: 

https://elibrary.ru/CCGDII DOI: https://doi.org/10.17759/sps.2022130308    

http://en.sciforedu.ru/welcome-journal
http://en.sciforedu.ru/journal/2026-2
http://en.sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762
https://elibrary.ru/item.asp?id=54485734
https://elibrary.ru/item.asp?id=54485734
https://doi.org/10.11621/LPJ-23-30
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=54100443
https://www.elibrary.ru/item.asp?id=54100443
https://doi.org/10.24888/2073-8439-2023-62-2-16-27
https://elibrary.ru/sttzyc
https://doi.org/10.51944/20738528_2023_2_52
https://elibrary.ru/item.asp?id=67915155
https://elibrary.ru/item.asp?id=67915155
https://doi.org/10.26795/2307-1281-%202024-12-2-9
https://elibrary.ru/item.asp?id=55307870
https://elibrary.ru/item.asp?id=55307870
https://elibrary.ru/item.asp?id=77262874
https://elibrary.ru/item.asp?id=77262874
https://doi.org/10.17759/bppe.2024210412
https://elibrary.ru/item.asp?id=74497650
https://elibrary.ru/item.asp?id=74497650
https://doi.org/10.20339/AM.01-25.053
https://elibrary.ru/item.asp?id=79701784
https://elibrary.ru/item.asp?id=79701784
http://dx.doi.org/10.15293/2658-6762.2405.02
http://dx.doi.org/10.15293/2658-6762.2405.02
https://elibrary.ru/uywven
https://elibrary.ru/item.asp?id=49410918
https://elibrary.ru/item.asp?id=49410918
https://doi.org/10.1037/0033-2909.125.2.276 
https://doi.org/10.1037/0033-2909.125.2.276 
https://doi.org/10.1037/0022-3514.69.4.719
https://doi.org/10.1037/0022-3514.69.4.719
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/24281296
https://doi.org/10.1159/000353263
https://elibrary.ru/item.asp?id=49546252
https://elibrary.ru/item.asp?id=49546252
https://doi.org/10.17759/sps.2022130308


 Science for Education Today 

2026, vol. 16, issue 2             http://en.sciforedu.ru/              ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2026 Science for Education Today      All rights reserved 
 

23 

29. Somova N. L., Kononova A. S. Psychological and social well-being of young teachers of general 

education schools. Proceedings of the Russian State Pedagogical University named after 

A.I.  Herzen, 2022, no. 206, pp. 258-266. (In Russian) URL: https://elibrary.ru/clgvpz DOI: 

https://doi.org/10.33910/1992-6464-2022-206-258-266  

30. Mezina Yu. S., Denisova E. G. Self-attitude and reflection as predictors of professional self-

determination of psychologists. Psychological Research, 2023, vol. 16 (92), pp. 4. (In Russian) 

URL: https://elibrary.ru/lsvtkv DOI: https://doi.org/10.54359/ps.v16i92.1492  

31. Laktionova A. I. The relationship between the differential type of reflection and the components of 

resilience in different age groups. Institute of Psychology of the Russian Academy of Sciences. 

Organizational Psychology and Labor Psychology, 2020, vol. 5 (4), pp. 193-217. (In Russian) 

URL: https://elibrary.ru/wiooch DOI: https://doi.org/10.38098/ipran.opwp.2020.17.4.008  

32. Pecherkina A. A. The role of reflection in supporting of the teacher’s professional health. 

Proceedings of the Ural Federal University. Series 1: Problems of Education, Science and Culture, 

2017, vol. 23 (4), pp. 127-136. (In Russian) URL: https://elibrary.ru/zxhavx  

 

Submitted: 21 August 2025          Accepted: 10 March 2026           Published: 30 April 2026 

 

This is an open access article distributed under the Creative Commons Attribution 

License which permits unrestricted use, distribution, and reproduction in any medium, 

provided the original work is properly cited. (CC BY 4.0). 

 

 

 

The authors' stated contribution: 

 

The contribution of authors to the collection of empirical material of the presented research, data pro-

cessing and writing of the text of the article is equivalent. 

 

All authors reviewed the results of the work and approved the final version of the manuscript. 

 

 

Information about competitive interests:  

 

The authors declare no apparent or potential conflicts of interest in connection with the publication of 

this article 

 

 

 

 

 

 

http://en.sciforedu.ru/welcome-journal
http://en.sciforedu.ru/journal/2026-2
http://en.sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762
https://elibrary.ru/clgvpz
https://doi.org/10.33910/1992-6464-2022-206-258-266
https://elibrary.ru/lsvtkv
https://doi.org/10.54359/ps.v16i92.1492
https://elibrary.ru/wiooch
https://doi.org/10.38098/ipran.opwp.2020.17.4.008
https://elibrary.ru/zxhavx
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/


 Science for Education Today 

2026, vol. 16, issue 2             http://en.sciforedu.ru/              ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2026 Science for Education Today      All rights reserved 
 

24 

Information about the Authors 

 

Irina Valerevna Kazakova 

Associate Professor, PhD in Psychological Sciences, 

Department of Psychology, 

Omsk State Pedagogical University, 

14 Tukhachevsky Str., Omsk, Russian Federation. 

ORCID ID: https://orcid.org/0000-0002-8158-5068  

E-mail: kochkareva_i@list.ru  

 

Tatyana Mikhailovna Tikholaz 

Associate Professor, PhD in Psychological Sciences, 

Department of Psychology, 

Omsk State Pedagogical University, 

14 Tukhachevsky Str., Omsk, Russian Federation. 

ORCID ID: https://orcid.org/0000-0002-2652-0544  

E-mail: ttm_2007@mail.ru  

http://en.sciforedu.ru/welcome-journal
http://en.sciforedu.ru/journal/2026-2
http://en.sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762
https://orcid.org/0000-0002-8158-5068
mailto:kochkareva_i@list.ru
https://orcid.org/0000-0002-2652-0544
mailto:ttm_2007@mail.ru


Science for Education Today 

2026. Том 16. № 2                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2026 Science for Education Today   Все права защищены 
 

25 

УДК 159.9+37.015.31+316.6 

DOI: 10.15293/2658-6762.2602.02  

Научная статья / Research Full Article 

Язык статьи: русский / Article language: Russian  

 

Исследование склонности к педагогической деятельности  

на профильном этапе обучения: оценка характеристик личности,  

коммуникативной толерантности и рефлексивности 

Т. В. Белашина1, Е. С. Гурина1, Н. М. Клепикова1 

1Новосибирский государственный педагогический университет, Новосибирск, Россия 

Проблема и цель. Проблема исследования заключается в том, что в настоящее время в 

образовательной системе наблюдается колоссальный дефицит квалифицированных педагоги-

ческих кадров, при том, что ежегодно педагогические университеты выпускают достаточное 

количество специалистов с соответствующим профильным образованием. Это обусловливает 

необходимость исследования склонности к педагогической деятельности и выделения ее струк-

турных компонентов на профильном этапе обучения как способа решения проблемы кадровой 

обеспеченности в сфере образования. Цель статьи – выявить психологические особенности 

склонности к педагогической деятельности на профильном этапе обучения с учетом оценки 

степени проявления особых конфигураций характеристик личности, коммуникативной толе-

рантности и рефлексивности. 

Методология. Теоретико-методологическую основу исследования составили деятель-

ностный подход, представленный в положениях об основах профессиональной деятельности и 

модели базовых компетенций с позиции функциональной системы деятельности В. Д. Шадри-

кова; личностный подход, раскрывающий роль личности учителя в развитии обучающихся. Эм-

пирическое исследование проведено с использованием общенаучных (анализ теоретических ис-

точников по проблеме) и эмпирических методов (анкетирование, тестирование). На основании 

проведенного теоретического анализа были выделены психологические характеристики – лич-

ностные черты, мотивация, эмпатия, направленность, коммуникативная толерантность, ре-

флексия, диагностика которых легла в основу модели ранней профориентации.  

Обработка данных осуществлена с применением методов математико-статистического ана-

лиза (иерархический кластерный анализ, дисперсионный анализ, критерий φ-Фишера). Выборку 

исследования составили 141 человек: ЭГ-1 (N = 81) – обучающиеся 10–11 классов (профильный 

этап), ЭГ-2 (N  = 50) – студенты педагогического вуза. 
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Результаты. Авторами были получены следующие результаты: 1) выделены психологи-

ческие характеристики – эмпирически верифицируемые маркеры склонности к педагогической 

деятельности; 2) статистически определены и обоснованы профили обучающихся с наиболее 

выраженным сочетанием характеристик личности, коммуникативной толерантности и ре-

флексивности, совокупность которых свидетельствует о проявлении склонности к педагогиче-

ской деятельности; 3) достоверность выявленных профилей обучающихся с разным уровнем вы-

раженности склонности к педагогической деятельности подтверждена результатами сравни-

тельного анализа с профилем группы студентов педагогического университета, которые уже 

осуществили выбор в пользу педагогической профессии. 

Заключение. Результаты проведенного исследования позволили выделить и описать про-

фили обучающихся с разной степенью проявленности психологических характеристик склонно-

сти к педагогической деятельности, что существенно расширяет возможности образователь-

ных организаций в осуществлении более точно направленной профориентационной работы со 

школьниками на разных этапах обучения. 

Ключевые слова: профильные психолого-педагогические классы; склонность к педагогиче-

ской деятельности; характеристики личности; коммуникативная компетентность; рефлек-

сивность личности. 

 

 

Постановка проблемы 

Педагогическая деятельность представ-

ляет собой целенаправленный, сложно орга-

низованный процесс взаимодействия субъек-

тов образования, направленный на достиже-

ние конкретных образовательных целей [1]. 

Речь сегодня все чаще идет о «целостных ко-

гнитивных», «динамически инструменталь-

ных» и «основных аффективных» компетен-

циях [2]. При этом педагог выступает одной из 

центральных фигур, так как структура и каче-

ство образовательного процесса непосред-

ственно связаны с особенностями его лично-

сти. Как отмечают Г. В. Херрасова и Ф. Ф. Гу-

мерова, «педагог как профессионал является 

примером для подражания среди своих учени-

ков, а его личностные качества оказывают зна-

чительное влияние на обучающихся» [3, с. 90]. 

Эту же идею продолжает Л. И. Иван-

кина, отмечая, что «личность педагога как 

 
1 Иванкина Л. И. Проблема личности преподавателя в 

современном контексте образования // Известия Том-

ского политехнического университета. – 2008. – 

№  6.  – С. 197. URL: https://www.elibrary.ru/JUULHH  

субъект деятельности оказывается в двой-

ственной позиции. С одной стороны, он явля-

ется субъектом деятельности, будучи специа-

листом в области определенных учебных дис-

циплин, преподаваемых им, который должен 

не просто владеть своим делом, а быть увле-

ченным им, способным увлечь других, без 

чего он не сможет стать для своих слушателей 

истинным авторитетом. С другой стороны, пе-

дагог выступает в качестве субъекта, вклю-

ченного в межличностные взаимодействия. 

Включенность субъекта в разнообразные 

связи (познавательные, предметные, духов-

ные, социальные и др.), образующие коммуни-

кативное пространство взаимодействий, явля-

ется для него пространством заданных смыс-

лов, оперируя которыми, индивид продуци-

рует новые смыслы»1. 

http://sciforedu.ru/glavnaya
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Анализ исследований, раскрывающих 

различные аспекты влияния личности педа-

гога на обучающихся [3; 4; 5], позволяет гово-

рить о том, что вопросы изучения и оценки 

особого сочетания характеристик, отражаю-

щих проявление склонности к педагогической 

деятельности, по-прежнему продолжают оста-

ваться крайне актуальными в области педаго-

гики и психологии. При этом склонность к пе-

дагогической деятельности подразумевает 

наличие не только определенных профессио-

нальных компетенций [6], но и особого ком-

плекса личностных качеств2 [7; 8; 9], а также 

мотивационных установок [10], способствую-

щих эффективной реализации функций учи-

теля. Для выявления такой склонности необ-

ходимы надежные оценочные инструменты, 

позволяющие объективно измерить готов-

ность индивида к эффективной реализации в 

профессиональной педагогической среде. 

В контексте основополагающих принци-

пов профессионального развития педагогиче-

ских работников акцент, как правило, делается 

на специалистах, профессионально-педагоги-

ческая компетентность которых либо уже 

сформирована, либо находится на стадии ак-

тивного формирования [11]. Профессио-

нально-педагогическая компетентность вклю-

чает в себя совокупность знаний, умений, 

навыков и личностных качеств, которые поз-

воляют специалисту психолого-педагогиче-

ского профиля эффективно осуществлять об-

разовательную деятельность, и формируется 

как совокупность теоретических знаний, прак-

 
2 Bozgeyikli H. Big Five Personality Traits as the Predictor 

of Teachers' Organizational Psychological Capital // 

Online Submission. – 2017. – Vol. 18 (8). – Р. 125–135. 

URL: https://www.academia.edu/74513557  
3 Исмаилова Р. Б., Тукенова K. Т., Жарылғасова П. Е., 

Жигитбекова Б. Д. Формирование профессиональной 

тического опыта, а также развития методиче-

ской, коммуникативной и психолого-педаго-

гической компонент. Это подразумевает необ-

ходимость систематической работы – регуляр-

ное повышение квалификации, освоение но-

вых методик и подходов, а также постоянное 

самосовершенствование в области педагогики 

и психологии. Кроме того, современная обра-

зовательная система регулярно переживает 

необходимость адаптации к быстро меняю-

щимся условиям цифровой эпохи, что требует 

от педагогов не только глубоких профессио-

нальных знаний, но и способности к непре-

рывному саморазвитию. 

Однако, как отмечают М. Э. Цомартова, 

М. В. Волик, несмотря на существенные изме-

нения в системе подготовки специалистов, по-

прежнему наблюдается значительный дефи-

цит психолого-педагогических кадров [12], 

что во многом обусловлено особенностями 

процесса отбора, подготовки и сопровождения 

будущих специалистов.  

Для решения этой проблемы необхо-

димо переосмыслить подходы к отбору и под-

готовке педагогических кадров. Р. Б. Исмаи-

лова, K. Т. Тукенова, П. Е. Жарылғасова, 

Б. Д. Жигитбекова3  отмечают, что современ-

ное образование опирается на системно-дея-

тельностный подход, в основе которого лежат 

компетентностные и личностно ориентиро-

ванные модели обучения, соответственно, 

важно учитывать не только академическую 

успеваемость абитуриентов, но и их личност-

ные качества, такие как эмпатия, коммуника-

бельность, способность к рефлексии и др4.  

компетентности будущих педагогов на основе прак-

тико-ориентированного обучения // Вестник Казах-

ского национального педагогического университета 

имени Абая. Серия: Педагогические науки. – 2023. – 

№ 1. URL: https://elibrary.ru/DIYIDX  
4 Исмаилова Р. Б., Тукенова K. Т., Жарылғасова П. Е., 

Жигитбекова Б. Д. Формирование профессиональной 
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Сказанное обусловливает необходи-

мость исследования склонности к педагогиче-

ской деятельности и ее структурных компо-

нентов на профильном этапе обучения как 

способа решения проблем дефицита педагоги-

ческих кадров в образовательных организа-

циях. Цель исследования – выявить психоло-

гические особенности склонности к педагоги-

ческой деятельности на профильном этапе 

обучения с учетом оценки степени проявления 

особых конфигураций характеристик лично-

сти, коммуникативной толерантности и ре-

флексивности. 

 

Методология исследования 

Проведенное исследование опиралось, 

прежде всего, на принцип субъектности, опре-

деляющий «направления анализа внутренних 

качеств, присущих субъекту деятельности, во-

влекаемых в деятельность и развивающихся в 

деятельности»5, а также теоретическая модель 

базовых компетенций с позиции функцио-

нальной системы деятельности В. Д. Шадри-

кова6.  

Основные компоненты склонности к пе-

дагогической деятельности с последующим 

выделением и описанием профилей обучаю-

щихся были сформированы на основе работ, 

раскрывающих психологическую структуру 

субъекта профессионализации (профессио-

нального пути), процесс его становления и ре-

 
компетентности будущих педагогов на основе прак-

тико-ориентированного обучения // Вестник Казах-

ского национального педагогического университета 

имени Абая. Серия: Педагогические науки. – 2023. – 

№ 1. URL: https://elibrary.ru/DIYIDX  
5  Шадриков В. Д. Психология деятельности чело-

века.  – М.: Изд-во «Институт психологии РАН», 

2013. – С. 58. URL: https://elibrary.ru/tzjvwx 
6  Шадриков В. Д. Психология деятельности чело-

века.  – М.: Изд-во «Институт психологии РАН», 

2013. – 464 с. URL: https://elibrary.ru/tzjvwx  

ализации, сопровождения и поддержки на раз-

ных этапах профессионального пути 

(Ю. П. Поваренков) [13]; влияние положи-

тельного эмоционального воздействия (под-

держки) учителя на развитие способности уче-

ника к преодолению трудностей, развитие не 

только интеллектуальной сферы ребенка, но и 

личности в целом (Л. М. Митина)7; структуру 

педагогического труда, включающего педаго-

гическую деятельность, педагогическое обще-

ние и личность учителя (А. К. Маркова) 8 ; 

структуру педагогической одаренности как 

один из видов социальной одаренности, зало-

женной в Концепции профильных психолого-

педагогических классов (2021)9. 

Представленные методологические под-

ходы актуализируют важность исследования 

вопроса личностных предпосылок склонности 

к педагогической деятельности и позволили 

выделить ключевые характеристики – лич-

ностные черты, мотивацию, эмпатию, направ-

ленность, коммуникативную толерантность и 

рефлексию, конфигурации которых могут 

быть основой для выделения профилей обуча-

ющихся, наиболее склонных к реализации де-

ятельности в педагогической сфере. При этом 

под склонностью к педагогической деятельно-

сти в рамках представленного исследования 

мы будем рассматривать особый комплекс 

личностных характеристик обучающегося, ко-

торые могут быть измерены на пропедевтиче-

ском, предпрофильном и профильном этапах 

7 Митина Л. М. Конвергенция научных традиций и ин-

новационных технологий как путь к обновлению со-

держания педагогической деятельности // Теоретиче-

ская и экспериментальная психология. – 2022. – 

№  3.  – С. 143–162. URL: https://elibrary.ru/ICQEUS 
8  Маркова А. К. Психология труда учителя: кн. для 

учителя. – М.: Просвещение, 1993. – 192 с. 
9  Концепции профильных психолого-педагогических 

классов (2021). URL: 

https://gimnyagan.gosuslugi.ru/netcat_files/150/2468/K

ontseptsiya_pedklassov.pdf  
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обучения, являющихся основой для определе-

ния предрасположенности к реализации дея-

тельности в педагогической сфере. 

Комплекс, прежде всего, образуют лич-

ностные черты как наиболее устойчивые обра-

зования, транс-ситуативно определяющие де-

ятельность, включая профессиональную [14]. 

Во избежание тенденции искать строгое соот-

ветствие между личностными чертами и про-

фессиональным выбором, «интерпретировать 

профессиональный выбор как подгонку лич-

ности под профессию»10, мы включаем в него 

динамические аспекты личности, направлен-

ность и мотивы, которые обусловливают вы-

бор жизненного пути в широком смысле. Учи-

тывая, что профессия учителя относится к 

сфере «человек – человек», считаем необходи-

мым прицельно исследовать черты, отражаю-

щие реактивность по отношению к другим, а 

именно эмпатию, детерминирующую помога-

ющее поведение11, и коммуникативную толе-

рантность как собирательную черту, характе-

ризующую отношение к другим и отражаю-

щую способность регулировать свое поведе-

ние при столкновении с неприятными или не-

приемлемыми психическими состояниями, 

чертами характера, поступками других лю-

дей 12 . В структуру комплекса включена ре-

флексивность как способность к самоанализу, 

базирующаяся на самооценке состояний, со-

бытий, поведения с разных точек зрения и 

направленности, под которой вслед за 

А. В. Карповым мы понимаем единство трех 

модусов психического (свойство, процесс и 

состояние), уровень развития которой суще-

ственным образом влияет на процессуально-

стилевые особенности профессиональной дея-

тельности [15]. 

 
10 Асмолов А. Г. Психология достоинства: Искусство 

быть человеком. – М.: Альпина Паблишер, 2025. – 

С. 398.  

Рассмотрим, как обозначенные характе-

ристики могут определять успешность выпол-

нения педагогом профессиональных задач. Ре-

флексивность в целом определяет педагогиче-

ское мышление как способность анализиро-

вать ситуацию, прогнозировать последствия 

действий, принимать обоснованные решения 

и осуществлять коррекцию поведения в зави-

симости от обстоятельств. Педагогическое 

мышление предполагает умение учитывать 

индивидуальные особенности обучающихся, 

адаптироваться к меняющимся условиям обра-

зовательного процесса и применять инноваци-

онные подходы в обучении [16]. Процесс фор-

мирования и усложнения педагогического 

мышления непрерывен, обусловлен необходи-

мостью решать разного уровня проблемные си-

туации в профессиональной деятельности [17].  

Эмпатия и коммуникативная толерант-

ность составляют основу коммуникативной 

компетентности, которая играет важную роль 

в педагогическом процессе, поскольку взаи-

модействие с обучающимися требует способ-

ности к установлению контакта, ведению диа-

лога, эффективной передачи знаний и под-

держки интереса к предмету изучения [18]. 

Согласно исследованиям F. Xie и 

A. A. Derakhshan [19], обучение включает в 

себя больше, чем простое восприятие инфор-

мации, поскольку охватывает социальное, 

психологическое и эмоциональное взаимодей-

ствие, что позволяет расценивать позитивные 

отношения между учителем и учениками как 

один из факторов эффективного образователь-

ного процесса. Авторы предложили семь клю-

чевых позитивных моделей коммуникатив-

ного поведения учителей: забота об учениках, 

11 Меграбян А. Психодиагностика невербального пове-

дения.  – СПб.: Речь. 2001. – 256 с. 
12 Бойко В. В. Энергия эмоций в общении: взгляд на 

себя и на других. – М.: Филинъ, 1996. – 472 с. 
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их эмоциональная поддержка; ясность изло-

жения; одобрение; способность вызывать до-

верие; непосредственность общения, переда-

ющаяся через межличностную близость, до-

ступность, умение обсудить в дружеской бе-

седе какой-то вопрос или проявить уместный 

юмор; проявление «поглаживаний», т. е. про-

явление внимания и удовлетворение потреб-

ности быть замеченным; установление рап-

порта с классом, заключающееся в поощрение 

свободного выражения мнений, в  возможно-

сти получить и дать обратную связь, в оптими-

стичном настрое и уважении. J. Kim, S. Yoon, 

S. Hong смогли доказать, что именно вовле-

ченность педагога во взаимодействие с обуча-

ющимися, опосредованная эмпатией, способ-

ствует улучшению успеваемости [20].  

Рефлексивность, эмпатия и коммуника-

тивная толерантность лежат в основе эмоцио-

нальной устойчивости. Результаты современ-

ных исследований показывают, что уровень 

эмоциональной устойчивости учителей обу-

словливает вовлеченность в работу [21], кон-

струирование профессиональной идентично-

сти [22], самоэффективность и переживание 

благополучия [23]. Эмоциональная стабиль-

ность позволяет педагогу сохранять спокой-

ствие и уверенность даже в стрессовых ситуа-

циях13 [24], что способствует созданию благо-

приятной атмосферы в классе и повышению 

эффективности обучения, влияя на уровень 

внутренней мотивации и сосредоточенности 

обучающихся на предмете [5].  

Выделенные компоненты склонности к 

педагогической деятельности имеют тенден-

цию динамично меняться и включать различ-

ные показатели, которые наиболее явно свиде-

тельствуют о предрасположенности к деятель-

ности в сфере образования у обучающихся на 

пропедевтическом, предпрофильном и про-

фильном этапах обучения. Данный тезис лег в 

основу формирования диагностического 

блока теоретической модели ранней профори-

ентации, представленной на рисунке 1. 

В основе диагностического блока пред-

ставленной модели заложена прогрессивная 

тенденция, что позволяет на каждом этапе обу-

чения оценивать все более широкий спектр ха-

рактеристик, определяющих склонность к педа-

гогической деятельности. На пропедевтическом 

этапе работа осуществляется с обучающимися 

6–7 классов и включает оценку их личностных 

характеристик (Big Five Inventory-2) [25], моти-

вационного компонента (тест учебной мотива-

ции М. В. Матюхиной, в модификации Н. Ц. 

Бадмаевой14), а также прохождение авторской 

анкеты на определение склонности к педагоги-

ческой деятельности. Также важными компо-

нентами являются желание участвовать в обще-

ственной деятельности, оказывать помощь и 

предметная успеваемость.  

 

 
13 Akhtar S. N., Iqbal M., Tatlah I. A. Relationship between 

Intrinsic Motivation and Students’ Academic Achieve-

ment: A Secondary Level Evidence // Bulletin of Educa-

tion and Research. – 2017. – Vol. 39 (2). – P. 19–29.  

URL: https://eric.ed.gov/?id=EJ1210159  

14 Бадмаева Н. Ц. Влияние мотивационного фактора на 

развитие умственных способностей. – Улан-Удэ: 

ВСГТУ, 2004. – 280 с. 
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Рис. 1. Модель ранней профориентации 

Fig. 1. Early Vocational Guidance Model 

 

 

На предпрофильном этапе диагностика 

обучающихся 8–9 классов включает оценку 

личностных характеристик (Big Five 

Inventory-2) [25], способности к эмпатии 

(Опросник способности к эмпатии А. Мехра-

биана, М. Эпштейна, в адаптации Ю. М. Ор-

лова, Ю. Н. Емельянова 15 ), направленности 

личности (ориентационная анкета Б. Басса16), 

 
15 Елисеев О. П. Конструктивная типология и психоди-

агностика личности. – Псков: Псковский областной 

институт усовершенствования учителей, 1994. – 280 с. 

прохождение авторской анкеты на определе-

ние склонности к педагогической деятельно-

сти.  

 

На профильном этапе у обучающихся 

10–11 классов осуществляется оценка лич-

ностных характеристик (Big Five Inventory-2) 

[25], коммуникативной толерантности (мето-

дика В. В. Бойко17) и рефлексивности (тест 

16 Осницкий А. К. Психология самостоятельности: ме-

тоды исследования и диагностики. – М., Нальчик: 

Эль-Фа, 1996.  – 124 с. 
17 Бойко В. В. Энергия эмоций в общении: взгляд на 

себя и на других. – М.: Филинъ, 1996. – 472 с. 
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А. В. Карпова18) и прохождение авторской ан-

кеты на определение склонности к педагоги-

ческой деятельности.  

В проведенном эмпирическом исследо-

вании приняли участие 141 человек, которые 

были дифференцированы на две эмпириче-

ские группы: ЭГ-1 (N = 81) – обучающиеся 10–

11 классов (профильный этап), ЭГ-2 (N = 50) – 

студенты педагогического вуза. 

Диагностика обучающихся осуществля-

лась при помощи банка методик: оценка ха-

рактеристик личности проведена при помощи 

русскоязычной версии пятифакторного лич-

ностного опросника (Big Five Inventory-2) 

[25]. Данная методика измеряет пять факторов 

личности, а также три аспекта (фасета) каж-

дого фактора [25]. Коммуникативная толе-

рантность оценена при помощи методики 

«Диагностика коммуникативной толерантно-

сти» (В. В. Бойко19), позволяющей диагности-

ровать толерантные и интолерантные уста-

новки личности, проявляющиеся в процессе 

общения. Для выявления характеристик ре-

флексии применена методика «Диагностика 

рефлексии» (А. В. Карпов20). 

Также в рамках исследования была раз-

работана анкета, направленная на выявление 

склонности к педагогической деятельности. 

Полный вариант анкеты включает 20 вопросов 

открытого и закрытого типа, а также ситуаци-

онные задачи, предлагаемые школьниками ва-

рианты решения которых позволяют оценить 

наличие/отсутствие склонности к педагогиче-

ской деятельности. 

 
18 Карпов А. В. Рефлексивность как психическое свой-

ство и методика ее диагностики // Психологический 

журнал. – 2003. – Т. 24, № 5. – С. 45–57. URL: 

https://www.elibrary.ru/OOYBSN   
19 Бойко В. В. Энергия эмоций в общении: взгляд на 

себя и на других. – М.: Филинъ, 1996. – 472 с. 

Примеры вопросов открытого типа: При 

выборе профессии на что ты обращаешь вни-

мание прежде всего? Когда ты был ребенком, 

в кого ты чаще всего играл (кем себя пред-

ставлял)? Можно ли сказать, что школа – 

твой «второй дом»? Есть ли среди учителей 

кто-то, кто привлекает твое внимание? Ка-

кие качества этого человека ты мог бы 

назвать? Задумывался ли ты когда-нибудь о 

том, чтобы стать в будущем учителем? Учи-

телем какого предмета ты мог бы стать? 

Если рассматривать профессию учителя в ка-

честве твоей будущей профессии, какие ее 

негативные и позитивные аспекты ты мо-

жешь назвать? 

Примеры ситуативных проективных за-

дач:  

«Ребенок, съев конфету в автобусе, бро-

сил фантик на пол. При этом мама ребенка 

никак не отреагировала на это действие. Что 

ты сделаешь в данной ситуации?» 

«Вы с друзьями сидите на лавочке возле 

детской площадки. Два мальчика, лет 5–6, 

явно конфликтуют на горке, и все может пе-

рерасти в драку. Их мамы увлечены разгово-

ром и не замечают конфликта детей. Как бы 

вы поступили в данной ситуации?» 

Обработка полученных данных осу-

ществлялась при помощи комплекса методов 

математико-статистического анализа. Иерар-

хический кластерный анализ методом Варда 

(квадрат евклидова расстояния) применен с 

целью дифференциации общей выборки и вы-

явления наиболее типичных профилей обуча-

ющихся по совокупности личностных харак-

20 Карпов А. В. Рефлексивность как психическое свой-

ство и методика ее диагностики // Психологический 

журнал. – 2003. – Т. 24, № 5. – С. 45–57.  URL: 

https://www.elibrary.ru/OOYBSN 
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теристик, эмпатии, коммуникативной толе-

рантности и рефлексивности. Однофакторный 

дисперсионный анализ с апостериорным кри-

терием Тьюки и оценкой средних значений 

позволил определить наиболее типичные ха-

рактеристики обучающихся профильных пси-

холого-педагогических классов и сравнить их 

с характеристиками студентов педагогиче-

ского университета, которые близки по воз-

расту, но уже осуществили выбор в пользу пе-

дагогической профессии и находятся на этапе 

оптации. Критерий φ-Фишера применялся для 

оценки достоверности различий между про-

центными долями двух выборок, в которых 

отмечен интересующий эффект. Данная стати-

стика применена при работе с данными, полу-

ченными при помощи анкетирования. 

 

 

 

Результаты исследования 

Теоретический обзор по исследуемой 

проблеме позволил выделить спектр характе-

ристик, совокупность которых может указы-

вать на проявление склонности к педагогиче-

ской деятельности. К ним были отнесены: лич-

ностные черты, коммуникативная толерант-

ность и рефлексивность. Однако важно отме-

тить, что дело не только в обозначении харак-

теристик самих по себе, но и в исследовании 

их сочетанной выраженности. 

На первом этапе исследования посред-

ством процедуры кластерного анализа (полу-

ченные результаты представлены на рисунке 

2) выявлено три типичных профиля, свой-

ственных обучающимся классов психолого-

педагогической направленности. Первый про-

филь характерен для 47 % обучающихся (ЭГ-

1), второй ‒ 16 % (ЭГ-2), третий ‒ 37 % (ЭГ-3). 

 

 

 
 

Рис. 2. Дифференциация выборки обучающихся психолого-педагогических классов  

и выделение типичных профилей при помощи иерархического кластерного анализа 

Fig. 2. Differentiation of learners in psychological-pedagogical classes and identification of typical profiles 

using hierarchical cluster analysis 
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В соответствии с полученным статисти-

ческим решением были сформированы три эм-

пирические группы обучающихся профиль-

ных психолого-педагогических классов: ЭГ-1 

(N = 38), ЭГ-2 (N = 13), ЭГ-3 (N = 30). С целью 

выделения наиболее типичных для каждой эм-

пирической группы характеристик был осу-

ществлен сравнительный анализ. Полученные 

результаты представлены в таблице 1. 

 

Таблица 1 

Результаты сравнительного анализа и выделение характеристик,  

составляющих типичные профили обучающихся психолого-педагогических классов  

Table 1 

Results of comparative analysis and the identification of characteristics that form  

typical profiles of students in psychological-pedagogical classes 

 

Груп

па  

Переменная Среднее зна-

чение, Mx 

Статистика 

F-Фишера 

Уровень зна-

чимости, p 

ЭГ-1 

Доброжелательность  48,4 8,91 0,001 

Энергичность 13,9 3,58 0,03 

Сочувствие 16,3 3,82 0,03 

Уважительность  16,2 3,25 0,04 

ЭГ-2 

Экстраверсия 46,5 3,98 0,02 

Настойчивость 13,9 3,69 0,05 

Доверие  13,4 9,98 0,001 

ЭГ-3 

Депрессивность  11,1 5,73 0,005 

Неприятие и непонимание индивидуальности дру-

гого человека 

8,4 17,56 0,000 

Использование себя в качестве эталона при оценке 

поведения и образа мыслей других людей 

7,7 19,9 0,000 

Категоричность или консерватизм в оценках других 

людей 

8,4 14,1 0,000 

Неумение скрывать или сглаживать неприятные чув-

ства при столкновении с некоммуникабельными ка-

чествами партнеров 

8,1 13,5 0,000 

Стремление переделать, перевоспитать партнеров 7,3 10,02 0,000 

Стремление подогнать партнера под себя, сделать 

его «удобным» 

7,5 19,0 0,000 

Неумение прощать другим ошибки, неловкость, не-

преднамеренно причиненные вам неприятности 

7,6 6,95 0,003 

Нетерпимость к физическому или психическому 

дискомфорту, создаваемому другими людьми 

5,9 14,74 0,000 

Неумение приспосабливаться к характеру, привыч-

кам и желаниям других 

7,9 19,84 0,000 

Интегральный показатель коммуникативной интоле-

рантности 

112 37,83 0,000 

 

 

Анализ полученных результатов пока-

зал, что обучающихся, которые вошли в со-

став ЭГ-1, определяют такие характеристики, 

как доброжелательность (F = 8,91 при 

р  ≤  0,02), энергичность (F = 3,58 при р ≤ 0,03), 
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сочувствие (F = 3,82 при р ≤ 0,03), уважитель-

ность (F = 3,25 при р ≤ 0,04). Это характери-

зует их как склонных к проявлению понима-

ния и уважения к взглядам и чувствам других 

людей, они достаточно внимательно отно-

сятся к их потребностям и благополучию, в 

широком спектре ситуаций проявляют готов-

ность оказать помощь и поддержку. Школь-

ники, входящие в группу ЭГ-1, способны ис-

кренне радоваться успехам других, проявлять 

сочувствие и сопереживание в ситуациях не-

удачи, готовы принимать людей такими, какие 

они есть, достаточно терпимы в случаях не-

совпадения во взглядах, мнениях, суждениях. 

Они достаточно активны и деятельны, 

склонны рассматривать различные варианты 

решений в одной и той же ситуации, прояв-

ляют гибкость в эмоционально сложных ситу-

ациях, умеют создавать и поддерживать доб-

рожелательную атмосферу в группе. В своих 

действиях и поступках руководствуются со-

блюдением норм этики и морали, ориентиро-

ваны на проявление почтительного отношения 

к людям, признают индивидуальность, цен-

ность и уникальность любого человека. Мы 

определили эту группу обучающихся как 

наиболее склонных к педагогической деятель-

ности, так как их личностный профиль вклю-

чает такие черты, которые в большей степени 

способствуют будущей реализации в педаго-

гической сфере. 

Школьников, которые составили ЭГ-2, в 

большей мере отличает проявление следую-

щих характеристик – экстраверсия (F = 3,98 

при р ≤ 0,02), настойчивость (F = 3,69 при 

р  ≤  0,05), доверие (F = 9,98 при р ≤ 0,000). 

Данная группа обучающихся характеризуется 

высокой социальной активностью, энергично-

стью и стремлением к взаимодействию с окру-

жающими. Они предпочитают общение с ши-

роким кругом людей, им нравятся новые зна-

комства, а также возможность участвовать в 

различных вариантах групповой деятельно-

сти, они легко находят общий язык с людьми 

и быстро устанавливают новые контакты. От-

крыты для новых идей, так как рассматривают 

их как возможность расширения горизонтов 

собственного опыта. Они не боятся измене-

ний, обладают высоким адаптационным по-

тенциалом в новых ситуациях и оптимальным 

уровнем стрессоустойчивости. В ситуациях 

неудачи и сопротивления они склонны дви-

гаться к достижению цели несмотря на внеш-

ние и внутренние препятствия. У данной 

группы обучающихся проявляется уверен-

ность в честности, порядочности, открытости 

и доброжелательности других людей. Выяв-

ленные характеристики также в будущем поз-

волят обучающимся реализоваться в сфере пе-

дагогики, однако мы предполагаем, что они 

могут быть наиболее успешны в ее альтерна-

тивных направлениях, например в качестве 

вожатых детских оздоровительных лагерей, 

организаторов мероприятий и др. 

Особая совокупность характеристик от-

личает обучающихся, которые вошли в состав 

ЭГ-3, – депрессивность (Mx = 11,1; F = 5,73 

при р ≤ 0,005), неприятие и непонимание инди-

видуальности другого человека (Mx = 8,4; 

F  =  17,56 при р ≤ 0,000), использование себя в 

качестве эталона при оценке поведения и об-

раза мыслей других людей (Mx = 7,7; F = 19,9 

при р ≤ 0,000), категоричность в оценках дру-

гих людей (Mx = 8,4; F = 14,1 при р ≤ 0,000), 

неумение скрывать или сглаживать неприят-

ные чувства при столкновении с некоммуни-

кабельными качествами партнеров (Mx = 8,1; 

F = 13,5 при р ≤ 0,000), стремление переде-

лать, перевоспитать партнеров (Mx = 7,3; 

F  =  10,02 при р ≤ 0,000), стремление подо-

гнать партнера под себя, сделать его «удоб-

ным» (Mx = 7,5; F = 19,0 при р ≤ 0,000), неуме-

ние прощать другим ошибки, неловкость, не-
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преднамеренно причиненные вам неприятно-

сти (Mx = 7,6; F = 6,95 при р ≤ 0,002), нетер-

пимость к физическому или психическому дис-

комфорту, создаваемому другими людьми 

(Mx  = 5,9; F = 14,74 при р ≤ 0,000), неумение 

приспосабливаться к характеру, привычкам и 

желаниям других (Mx = 7,9; F = 19,84 при 

р  ≤  0,000), интегральный показатель комму-

никативной интолерантности (Mx = 112; 

F  =   37,83 при р ≤ 0,000).  

Анализ полученных результатов указы-

вает на то, что в данной группе практически 

нет параметров, относящихся к чертам лично-

сти, и в большей степени школьников отли-

чают переменные коммуникативной интоле-

рантности. Так, обучающиеся данной группы 

проявляют выраженные черты индивидуаль-

ности и в большей степени ориентированы на 

себя и свое благополучие. Для них характерно 

достаточно неоднозначное отношение к про-

явлению позиции и точки зрения со стороны 

других людей, в ситуациях коммуникации 

призмой оценки мнений и поступков окружа-

ющих являются они сами, склонны к проявле-

нию категоричности и недостаточной гибко-

сти в общении. Не склонны поддерживать 

коммуникацию с теми, кто им неприятен, ча-

сто откровенны в проявлении соответствую-

щего эмоционального контекста, ожидают, 

что именно партнер по общению будет учиты-

вать их особенности и поддерживать опреде-

ленную атмосферу общения. При этом они до-

статочно собраны, мотивированы и направ-

лены на достижение личных целей. На наш 

взгляд, данная группа обучающихся не отве-

чает требованиям педагогической профессии 

в прямом смысле, однако мы предполагаем, 

что они могут быть достаточно успешны в 

смежных областях при условии усиления тех 

черт, которые непосредственно связаны с че-

ловеческой коммуникацией. Например, для 

них больше подойдет научно-исследователь-

ская, управленческая деятельность и др. 

Результаты проведенного сравнитель-

ного анализа позволили выявить психологиче-

ские характеристики склонности к педагоги-

ческой деятельности и составить описатель-

ные профили обучающихся, у которых в 

наибольшей степени проявлены особые кон-

фигурации характеристик личности, комму-

никативной толерантности и рефлексивности 

как ключевые компоненты склонности к педа-

гогической деятельности. На основе получен-

ных данных была определена группа обучаю-

щихся, наиболее склонных к педагогической 

деятельности, так как их личностный профиль 

уже на этапе обучения в школе включает 

черты, которые в большей степени способ-

ствуют будущей реализации в педагогической 

сфере. Так, во взаимодействии они предпочи-

тают проявлять доброжелательность, энергич-

ность, сочувствие и уважительность по отно-

шению к окружающим, что является важными 

качествами личности педагога.  

Сравнительный анализ профилей обуча-

ющихся профильных психолого-педагогиче-

ских классов и студентов педагогического 

университета 

На втором этапе исследования выделен-

ные профили обучающихся профильных пси-

холого-педагогических классов сравнивались 

с профилем студентов первого курса педаго-

гического университета (ЭГ-0). Данный этап 

исследования был необходим, прежде всего, 

для того чтобы подтвердить, что выделенные 

характеристики и составленные профили обу-

чающихся с проявленной склонностью к педа-

гогической деятельности совпадают с профи-

лем группы, в которую включены лица, уже 

осуществившие выбор в пользу педагогиче-

ской профессии и находящиеся в условиях ак-

тивного формирования характеристик, кото-

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2026-2
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762


Science for Education Today 

2026. Том 16. № 2                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2026 Science for Education Today   Все права защищены 
 

37 

рые позволят им в наибольшей степени соот-

ветствовать требованиям педагогической про-

фессии. 

В качестве основных переменных для 

сравнения нами были использованы инте-

гральные показатели – черты личности. Полу-

ченные результаты представлены в таблице 2. 

 

Таблица 2 

Результаты сравнительного анализа профилей обучающихся классов психолого-педагогической 

направленности и студентов педагогического университета 

Table 2 

Comparative analysis of student profiles: specialized psychological and pedagogical classes versus 

pedagogical university students 

Переменные Группа Среднее зна-

чение, Mx 

Статистика F-

Фишера 

Уровень зна-

чимости, p 

Экстраверсия (E) 

ЭГ-0 39,1 

4,483 0,005 
ЭГ-1 40,7 

ЭГ-2 46,5 

ЭГ-3 37,5 

Доброжелательность (Склон-

ность к согласию) (A) 

ЭГ-0 46,3 

13,638 0,000 
ЭГ-1 48,4 

ЭГ-2 45,4 

ЭГ-3 38,7 

Добросовестность (Контроль 

импульсивности) (C) 

ЭГ-0 44,5 

3,385 0,02 
ЭГ-1 41,6 

ЭГ-2 47,5 

ЭГ-3 41,1 

Негативная эмоциональность 

(Нейротизм) (N) 

ЭГ-0 35,0 

2,88 0,039 
ЭГ-1 32,7 

ЭГ-2 27,8 

ЭГ-3 35,2 

Открытость опыту (O) 

ЭГ-0 43,9 

1,473 0,225 
ЭГ-1 43,6 

ЭГ-2 45,4 

ЭГ-3 41,3 

Интегральный показатель ком-

муникативной интолерантности 

ЭГ-0 40,6 

46,634 0,000 
ЭГ-1 41,6 

ЭГ-2 19,1 

ЭГ-3 71,4 

Уровень рефлексии 

ЭГ-0 123,7 

13,84 0,000 
ЭГ-1 110,9 

ЭГ-2 110,7 

ЭГ-3 112,6 

 

Анализ полученных результатов пока-

зал, что профиль обучающихся ЭГ-1 наиболее 

приближен к профилю студентов педагогиче-

ского вуза, которые уже осуществили выбор в 
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пользу педагогической профессии (ЭГ-0). 

В данном случае по исследуемым показателям 

черт личности и коммуникативной толерантно-

сти не было установлено значимых различий. 

Это является основанием предполагать, что у 

обучающихся ЭГ-1 уже представлены те каче-

ства и характеристики, которые определяют 

проявление склонности к педагогической дея-

тельности и в перспективе они осуществят свой 

выбор в пользу педагогического вуза. 

Обнаружены различия в показателях 

черт личности и коммуникативной толерант-

ности между обучающимися ЭГ-2 и студен-

тами (ЭГ-0) по ряду параметров. При этом по 

большей части исследуемых переменных зна-

чения школьников второй группы превосхо-

дят значения, полученные на группе студен-

тов. На наш взгляд, это может не только и не 

столько свидетельствовать о проявлении го-

товности к педагогической деятельности, 

сколько являться показателем ориентирован-

ности на общение и других людей в целом. По-

добные проявления являются типичными для 

лиц подросткового возраста и характеризуют 

в большей степени особенности проживания 

пубертатного периода с его полярными, порой 

гротесковыми формами самопроявления. Од-

нако это может выступить хорошей основой 

для психолого-педагогической работы, 

направленной на усиление тех черт, которые 

будут способствовать реализации педагогиче-

ской деятельности и нивелированию характе-

ристик, которые потенциально могут ей пре-

пятствовать. 

Также были зафиксированы различия в 

проявлении основных показателей между обу-

чающимися ЭГ-3 и студентами (ЭГ-0), кото-

рые отражают более низкие значения по всем 

параметрам у школьников по сравнению со сту-

дентами.  Как было отмечено ранее, данная ка-

тегория школьников в целом не особо проявила 

характеристики, способствующие реализации в 

педагогической профессии, и, как показывает 

практика, такие обучающиеся есть в каждом 

профильном психолого-педагогическом классе. 

Однако при учете их индивидуальных особен-

ностей и грамотно организованной психолого-

педагогической работе их можно интегрировать 

в педагогическую систему. 

Стоит отметить, что были обнаружены 

достоверные различия между обучающимися 

трех групп и студентами по показателю уро-

вень рефлексии (F = 13,84 при р ≤ 0,000). 

Это указывает на то, что у студентов более вы-

ражено умение осознавать свои мысли, эмоции 

и поступки, анализировать их и делать выводы, 

они стремятся разобраться в себе, осознать ис-

тинные желания и потребности, свою роль в 

общении и отношениях с другими людьми. 

Полученные результаты позволили, 

прежде всего, подтвердить, что выделенные 

психологические характеристики, составив-

шие профили обучающихся, в полной мере со-

ответствуют оценке склонности к педагогиче-

ской деятельности и могут являться основой 

для работы с данными категориями школьни-

ков в образовательном учреждении. Выявлен-

ные показатели черт личности, коммуникатив-

ной толерантности и рефлексии, составившие 

три разных профиля, являются ключевыми 

мишенями работы с обучающимися профиль-

ных психолого-педагогических классов, а 

также со школьниками на пропедевтическом и 

предпрофильном этапах обучения.  

Результаты апробации анкеты на выяв-

ление склонности к педагогической деятельно-

сти 

Далее представим анализ ответов школь-

ников и студентов на вопросы авторской ан-

кеты, направленной на выявление склонности 

к педагогической деятельности.  

Результаты анализа ответов респонден-

тов на вопрос о том, чувствуют ли они интерес 
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непосредственно к педагогической деятельно-

сти, представлены на рисунке 3. «Да» и «ско-

рее да» ответило 84 % студентов, 65,8 % обу-

чающихся профильных психолого-педагоги-

ческих классов первой группы (φ = 1,984 при 

р = 0,05), 90 % ‒ второй группы (φ = 0,517 при 

р > 0,05) и 41 % ‒ третьей группы (φ = 3,946 

при р = 0,01). В третьей группе преобладают 

ответы «нет», «скорее нет» и «возможно». 

Из рисунка 3 видно и статистически подтвер-

ждено, что интерес к педагогической деятель-

ности свойственен обучающимися профиль-

ных психолого-педагогических классов, обра-

зующим вторую группу, он неразличим с вы-

раженностью интереса студентов. В то же 

время обучающиеся первой и третьей группы 

проявляют интерес в меньшей мере. 

 
 

Рис. 3. Сравнительный анализ сформированности мотивации к профессиональной деятельности  

у студентов и разных групп обучающихся профильных психолого-педагогических классов 

Fig. 3. Comparative analysis of professional motivation formation 

among students and different groups of learners in profile psychological and pedagogical classes 

 

 

Одним из важных аспектов педагогиче-

ской деятельности является постоянное обще-

ние с подрастающим поколением. Обратимся 

к рисунку 3 и отметим, что общение с подрас-

тающим поколением привлекает 82 % студен-

тов, а также 68,4 % обучающихся профильных 

психолого-педагогических классов, отнесен-

ных к первой группе (φ = 1,473 при р > 0,05), 

70 % обучающихся, отнесенных ко второй 

группе (φ = 0,817 при р > 0,05), и только 38 % 

обучающихся, отнесенных к третьей группе 

(φ  = 4,023 при р = 0,01). В третьей группе 

чаще встречаются ответы «нет», «не всегда», 

«возможно». Следовательно, не все учащиеся 

профильных психолого-педагогических клас-

сов ориентированы на взаимодействие с 

детьми, младшими по возрасту, открыто заяв-

ляя об отсутствии такой потребности. 

Желание быть учителем проявляют 86 % 

студентов первого курса, 76 % обучающихся, 

отнесенных к первой группе (φ = 1,217 при 

р  >  0,05), 70 % второй группы (φ = 1,134 при 
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р > 0,05), 66 % третьей группы (φ = 2,095 при 

р = 0,05). Анализируя рисунок 3 и показатели 

математической статистики, отметим, что сту-

денты и школьники первой группы, а также 

второй группы в равной мере проявляют жела-

ние войти в педагогическую профессию (раз-

личия статистически не значимы), при этом в 

третьей группе таких обучающихся значимо 

меньше. 

При этом все участники исследования 

(рис. 4) считают, что большая часть професси-

онально важных и личностных качеств учи-

теля у них сформированы: утвердительно от-

ветили 78 % студентов, 68 % обучающихся 

первой группы (φ = 1,008 при р > 0,05), 75 % 

второй группы (φ = 0,221 при р > 0,05), 70 % 

третьей группы (φ = 0,729 при р > 0,05).  

Однако здесь же респонденты отмечают 

свою невысокую способность профессио-

нально взаимодействовать с неприятным че-

ловеком: «да» и «скорее да» ответили 34 % 

студентов, 26,3 % обучающихся, отнесенных к 

первой группе (φ = 0,781 при р > 0,05), 40 % 

обучающихся, отнесенных ко второй группе 

(φ = 0,358 при р > 0,05), 28,6 % обучающихся, 

отнесенных к третьей группе (φ = 0,491 при 

р  > 0,05). Следовательно, большинство опро-

шенных считают взаимодействие с неприят-

ным человеком нерациональным, исключая из 

анализа ситуацию, что при выполнении долж-

ностных обязанностей у учителя не всегда 

есть возможность выбора. Значимых различий 

в распределении ответов между группами не 

выявлено, что, с одной стороны, указывает на 

существование общих черт в профилях, а с 

другой – становится тревожным индикатором 

дефицита профессиональных умений. 

 

 
Рис. 4. Сравнительный анализ результатов самооценки сформированности профессионально важных 

качеств и коммуникативной компетентности у студентов и разных групп обучающихся профильных психо-

лого-педагогических классов 

Fig. 4. Comparative analysis of self-assessment results of professional qualities formation and communicative 

competence among students and different groups of learners from profile psychological and pedagogical classes 

 

 

Считают свое решение в большинстве 

ситуаций наиболее правильным 46 % студен-

тов, 55,3 % обучающихся, отнесенных к пер-

вой группе (φ = 0,864 при р > 0,05), 60 % обу-

чающихся, отнесенных ко второй группе 
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(φ  =  0,811 при р > 0,05), 60,7 % обучающихся, 

отнесенных к третьей группе (φ = 1,25 при 

р  >  0,05). Не согласны с этим утверждением 

26 % студентов, 26,3 % обучающихся из пер-

вой группы (φ = 0,033 при р > 0,05), 10 % из 

второй группы (φ = 1,23 при р > 0,05), 21,4 % 

из третьей группы (φ = 0,458 при р > 0,05). Мы 

констатируем, что уверенность в собственных 

решениях как возможное проявление ригид-

ности и иллюзии превосходства более всего 

свойственна обучающимся третьей группы, в 

меньшей степени студентам.  

Прицельно рассмотрим поведенческие 

стратегии как индикаторы склонности к педа-

гогической деятельности, свойственные ре-

спондентам в различных ситуациях. 

В ситуации наблюдаемого конфликта 

между детьми (рис. 5) 56 % студентов выбрали 

вариант, связанный с привлечением внимания 

мам к ситуации, также поступили бы 50 % 

обучающихся из первой группы (φ = 0,558 при 

р > 0,05), только 11 % из второй группы 

(φ  =  2,795 при р < 0,01) и 43 % из третьей 

группы (φ = 1,104 при р > 0,05). Решение по-

мочь в урегулировании конфликтной ситуа-

ции продемонстрировали 24 % студентов, 

26  % обучающихся первой группы (φ = 0,246 

при р > 0,05), 75 % второй группы (φ = 2,81 

при р < 0,01) и 27 % третьей группы (φ = 0,268 

при р > 0,05). Оба этих варианта отнесем к 

конструктивным способам поведения, как и 

смешанный вариант, который одновременно 

предполагал и вмешательство, и привлечение 

внимание мам. Однако в ответах наших ре-

спондентов встречался вариант «ничего», так 

ответили 0,06 % студентов, 13 % обучаю-

щихся, отнесенных к первой группе (φ = 1,157 

при р > 0,05), 22 % обучающихся второй 

группы (φ = 1,342 при р > 0,05) и 23 % к тре-

тьей группе (φ = 2,217 при р < 0,05). Таким об-

разом, пассивная позиция в большей степени 

свойственна респондентам третьей группы.

 

 
Рис. 5. Сравнительный анализ поведенческих стратегий в ситуации наблюдаемого конфликта студен-

тов и разных групп обучающихся профильных психолого-педагогических классов 

Fig. 5. Comparative analysis of behavioral strategies in observed conflict situations among students and dif-

ferent groups of learners from profile psychological and pedagogical classes 
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В ситуации, когда нарушаются мо-

рально-этические нормы, респонденты всех 

групп продемонстрировали единодушие в 

намерении вмешаться, сделать замечание 

(рис. 6). Такой вариант выбрали 58 % студен-

тов, 50 % обучающихся, отнесенных к первой 

группе (φ = 0,743 при р > 0,05), 80 % обучаю-

щихся, отнесенных ко второй группе 

(φ  =  1,394 при р > 0,05), 61 % – к третьей 

группе (φ = 0,298 при р > 0,05). Для студентов 

и обучающихся, отнесенных к третьей группе, 

вторым по популярности стал вариант «ни-

чего» – 22 % и 27 % соответственно (φ = 0,476 

при р > 0,05). В первой группе следующий по 

популярности ответ связан с проявлением по-

зитивного примера, так ответили 29 % обуча-

ющихся и только 1 % студентов (φ = 2,974 при 

р < 0,001). Во второй группе в равных пропор-

циях (10 %) встречаются оба указанных выше 

варианта (φ = 0,43 при р > 0,05). Значимые раз-

личия в распределении ответов выявлены 

между студентами и обучающимися первой 

группы, последние готовы не делать замеча-

ние ребенку, решив вопрос посредством де-

монстрации корректного поведения без при-

влечения внимания. 

 

 
Рис. 6. Сравнительный анализ поведенческих стратегий в ситуации нарушения морально-этических норм 

студентов и разных групп обучающихся профильных психолого-педагогических классов 

Fig. 6. Comparative analysis of behavioral strategies in situations of violating moral and ethical norms among stu-

dents and different groups of learners from profile psychological and pedagogical classes 

 

 

Заключение 

Результаты проведенного исследования 

позволяют сделать несколько выводов. 

На основе проведенного теоретического 

анализа были выделены психологические ха-

рактеристики – эмпирически верифицируе-

мые маркеры склонности к педагогической де-

ятельности, составившие основу диагностиче-

ского блока модели ранней профориентации. 

Описанные компоненты склонности к педаго-

гической деятельности имеют тенденцию ди-

намично меняться и включать различные по-

казатели, которые наиболее явно свидетель-

ствуют о предрасположенности к деятельно-

сти в сфере образования у обучающихся на 

пропедевтическом, предпрофильном и про-

фильном этапах обучения. 

http://sciforedu.ru/glavnaya
http://sciforedu.ru/journal/2026-2
http://sciforedu.ru/
https://portal.issn.org/resource/ISSN/2658-6762


Science for Education Today 

2026. Том 16. № 2                             http://sciforedu.ru                             ISSN 2658-6762 

 

© 2011–2026 Science for Education Today   Все права защищены 
 

43 

Результаты проведенного сравнитель-

ного анализа позволили выявить особенности 

проявления психологических характеристик 

склонности к педагогической деятельности и 

составить описательные профили обучаю-

щихся, у которых в наибольшей степени про-

явлены особые конфигурации характеристик 

личности, коммуникативной толерантности и 

рефлексивности как ключевые компоненты 

склонности к педагогической деятельности. 

Была определена группа обучающихся, наибо-

лее склонных к педагогической деятельности, 

так как их личностный профиль уже на этапе 

обучения в школе включает черты, которые в 

большей степени способствуют будущей реа-

лизации в педагогической сфере. Так, во взаи-

модействии они предпочитают проявлять доб-

рожелательность, энергичность, сочувствие и 

уважительность по отношению к окружаю-

щим, что является важными качествами лич-

ности педагога.  

Оценка соответствия выявленных про-

филей обучающихся с проявленной склонно-

стью к педагогической деятельности профилю 

группы студентов педагогического универси-

тета позволила подтвердить, что выделенные 

психологические характеристики, составив-

шие профили обучающихся, в полной мере со-

ответствуют оценке склонности к педагогиче-

ской деятельности и могут являться основой 

для работы с данными категориями школьни-

ков в образовательном учреждении. Выделен-

ных показатели черт личности, коммуника-

тивной толерантности и рефлексии, составив-

шие три разных профиля, являются ключе-

выми мишенями работы с обучающимися, в 

том числе профильных психолого-педагогиче-

ских классов. 

В результате апробации авторской ан-

кеты на группах обучающихся и студентов 

была осуществлена более точная дифференци-

ация проявления характеристик, составляю-

щих склонность к педагогической деятельно-

сти. Это обусловливает возможность внедре-

ния ее в практику образовательных организа-

ций для осуществления оценки склонности к 

педагогической деятельности у обучающихся 

на пропедевтическом, предпрофильном и про-

фильном этапах обучения. 

Таким образом, проведенное исследова-

ние позволило выделить и описать профили 

обучающихся с разной степенью проявленно-

сти психологических характеристик склонно-

сти к педагогической деятельности, что суще-

ственно расширяет возможности образователь-

ных организаций в осуществлении более точно 

направленной профориентационной работы со 

школьниками на разных этапах обучения. 
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Abstract 

Introduction. The research problem is determined by the fact that the current educational system 

is experiencing a colossal shortage of qualified professionals, despite the fact that pedagogical 

universities award a sufficient number of Education degrees annually. Thus, it is required to study the 

inclination towards the teaching profession and to identify its structural components in the preliminary 

and initial stages of teacher education as a way to solve the staffing problems in the field of education. 

The article aims to identify the psychological characteristics of a predisposition to the teaching 

profession and to create descriptive profiles of students who exhibit the most pronounced specific 

configurations of personality traits, communicative tolerance, and reflexivity. 

Materials and Methods. The theoretical and methodological basis of the study was formed by the 

activity approach, presented in the provisions on the foundations of professional performance and the 

model of basic competencies from the perspective of V. D. Shadrikov’s functional system of 

performance. The individual-centered approach, revealing the role of the teacher’s personality in the 

development of students, was also utilized. The empirical study was conducted using general research 

methods (analysis of theoretical sources on the problem) and empirical methods (questionnaires, 

testing). Based on the theoretical analysis conducted, psychological characteristics were identified – 

personality traits, motivation, empathy, orientation, communicative tolerance, and reflection – the 

evaluation of them formed the basis of the early career guidance model. Data processing was carried 

out using methods of mathematical and statistical analysis (hierarchical cluster analysis, analysis of  
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variance, φ-Fisher criterion). The study sample consisted of 140 people: EG-1 (N=81) –Year 10 and 

Year 11 students (secondary school based preliminary teacher education) and EG-2 (N=50) – students 

of a pedagogical university. 

Results. The authors obtained the following results: 1) psychological characteristics were 

identified – empirically verifiable markers of predisposition to the teaching profession; 2) profiles of 

students with the most pronounced combination of personality traits, communicative tolerance, and 

reflectivity were statistically determined and substantiated, the totality of which indicates the 

manifestation of a predisposition to the teaching career; 3) the validity of the identified profiles of 

students with different levels of predisposition to the career in Education was confirmed by the results 

of a comparative analysis with the profile of a group of students from a pedagogical university who had 

already chosen a career in teaching. 

Conclusions. The results of the conducted research made it possible to identify and describe 

profiles of students with varying degrees of manifestation of psychological characteristics related to a 

propensity for the teaching profession. This significantly expands the capabilities of educational 

institutions in carrying out more precisely targeted career guidance with schoolchildren at different 

stages of education. 

Keywords 

Secondary school based preliminary teacher education classes; Inclination towards the teaching 

profession; Personality characteristics; Communicative competence; Personality reflexivity. 
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Abstract 

Introduction. The article examines the problem of the influence of gender differences on the 

peculiarities of students’ academic performance at the university. The purpose of the article is to identify 

gender differences in the properties of dependencies determined by the level of diligence and academic 

performance of first-year university students. 

Materials and Methods. The methodological basis of the research is the aspect and system 

approaches. The research utilized theoretical (analysis, synthesis, generalization and scholarly 

literature reviewing) and empirical (questionnaire) methods. Mathematical statistics methods were used 

to process the collected data. The experimental research was conducted at Tyumen State University and 

consisted of several stages. The total sample size was 633 people, including 335 male and 298 female 

participants. 

Results. The conclusion drawn by the authors in the previous study is confirmed: in the senior 

grades of secondary school and in the first year of university, the self-assessment of the diligence level 

by female participants in all disciplines is higher than the self-assessment of male students, and in most 

cases these differences are statistically significant. It is shown that in the first year at university, the 

academic performance of female students in most disciplines is statistically significantly higher than 

that of male students. It was found that the correlations between the level of diligence in the first and 

second terms in core and non-core disciplines in the group of male students are strongly expressed, and 

they are moderate in the group of female students. The same correlations were found between academic 

attainments in these semesters in the mentioned disciplines. The relationships between the level of 

diligence and student performance range from moderate (female students) to weak (male students). The 

reasons for the lack of strong correlations between diligence and academic performance require 

additional research. 

Conclusions. Based on the self-assessment of first-year university students and other collected 

data, statistically significant differences in the level of diligence and academic performance were 

revealed, as well as differences in the properties of correlations between diligence and academic 

performance in core and non-core disciplines in different semesters related to the students’ gender. 
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