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Проблема и цель. В статье исследуется проблема определения факторов успешной само-

стоятельной исследовательской деятельности студентов. Цель исследования – теоретически 

обосновать, проанализировать и конкретизировать факторы организации самостоятельной 

исследовательской деятельности студентов университетов в условиях цифровой образова-

тельной среды. 

Методология. Методологическую основу исследования составила совокупность субъект-

ного, личностно-деятельностного, кросс-культурного, компетентностного и профессио-

нально-ориентированного подходов, позволяющих анализировать организацию самостоятель-

ной исследовательской деятельности студентов в контексте взаимосвязи личности и профес-

сиональной деятельности при ориентированности на формирование исследовательской компе-

тенции c учетом отечественного и зарубежного опыта, определяющего специфику учебно-про-

фессиональной деятельности студентов университетов в современных условиях цифровой 

трансформации образования. 

Результаты. Определено, что в современных условиях студенты университетов имеют 

низкую мотивацию к самостоятельной научно-исследовательской деятельности из-за ее слож-

ности и многоплановости. Выделена связь научно-исследовательской деятельности, образова-

ния и коммерциализации для эффективного развития вуза в современных условиях. Выявлено, 

что факторы, рассматриваемые в качестве движущей силы организации самостоятельной 

научно-исследовательской деятельности, могут быть реализованы на социально-психологичес-  
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ком уровне (взаимодействие с научным руководителем), дидактическом уровне (реализация ин-

новационных технологий в учебном процессе), личностно-профессиональном уровне (развитие 

определенных качеств личности), цифровом уровне (использование искусственного интеллекта 

и цифровой образовательной среды), методологическом уровне (методологическая культура и 

работа с текстом). 

Заключение. Полученные результаты исследования позволяют сделать вывод о том, что 

в качестве главных факторов организации самостоятельной научно-исследовательской дея-

тельности студентов выступают: роль научного руководителя как наставника и фасилити-

тора; формирование превентивной позиции молодого исследователя для выработки установки 

и готовности к научно-исследовательской деятельности; развитие проактивного поведения и 

когнитивной флексибильности как профессионально-личностных качеств обучающихся; при-

влечение студентов к активному участию в студенческих научных обществах с продуманной 

демонстрацией результатов и достижений научно-исследовательской деятельности; форми-

рование исследовательской компетенции студентов в условиях цифровой образовательной 

среды. 

Ключевые слова: научно-исследовательская деятельность; самостоятельная работа 

студентов; учебная мотивация; академическая вовлеченность; проактивное поведение; когни-

тивная флексибильность; наставничество; искусственный интеллект; исследовательская ком-

петенция. 

 

 

Постановка проблемы 

Улучшение качества высшего образова-

ния является приоритетом национальной по-

литики современной России, на его достиже-

ние нацелены Стратегия научно-технологиче-

ского развития России1 («формирование пре-

имуществ Российской Федерации в области 

научно-технологического развития и, как 

следствие, в социальной, культурной, образо-

вательной и экономической областях» 2 ), 

Стратегия развития образования до 2036 г. 3 

(как долгосрочный план трансформации всей 

образовательной системы России4). 

Изменения в системе высшего образова-

ния, отражающие противоречивую социо-

культурную динамику нашего времени5 [1; 2], 

 
1 О Стратегии научно-технологического развития Рос-

сийской Федерации. URL: 

http://www.kremlin.ru/acts/bank/50358  
2 Там же. 
3  Стратегия развития образования в России до 2036 

года. URL: https://образование.объясняем.рф/  

обусловливают возрастающий интерес к ин-

новационным моделям университета нового 

поколения [3–7], объединяющим три главных 

компонента: образование, науку и предприни-

мательство. Коммерциализация интеллекту-

альной деятельности и ее результатов стано-

вится одним из важнейших условий развития 

конкурентоспособности и стабильности уни-

верситетов [8; 9] для адаптации к неопреде-

ленным ситуациям.  

В условиях стремительного развития 

технологий и трансформации рынка труда 

ключевым ресурсом конкурентоспособности 

специалистов, благополучного эмоциональ-

ного состояния в профессии становится спо-

4 Там же. 
5 Кларк Б. Р. Система высшего образования: академи-

ческая организация в кросс-национальной перспек-

тиве. – М.: Изд-во Издательский дом Высшей школы 

экономики. 2011. – 360 с. URL:  https://eli-

brary.ru/qynapl 
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собность к непрерывному профессиональ-

ному развитию [10] и гибкости6 [11], адапта-

ции к ситуациям неопределенности7 [7; 8], что 

предъявляет повышенные требования к каче-

ству профессиональной подготовки студентов 

вузов, соответствующей современным требо-

ваниям [12; 13] устойчивого развития обще-

ства.  

Одним из ресурсов решения данных за-

дач может стать исследовательская деятель-

ность студентов, которая предоставляет широ-

кие возможности для углубления знаний, при-

обретения новых навыков и формирования 

уникального опыта, что необходимо для про-

фессионального развития в современных 

условиях.  

Актуализация самостоятельной исследо-

вательской деятельности студентов в системе 

высшего образования обусловливается [6] не 

только стремительными изменениями функ-

ций университетов, вынужденных коммерци-

ализировать знания, но также потребностями 

самих обучаемых, необходимостью их ранней 

профессионализации в условиях растущей 

конкуренции.  

Современные научные исследования в 

вузах (F. D. Guillén-Gámez et al. [14], 

Б. Р. Кларк 8 , С. В. Шабаева с соавт. [15], 

Н. А. Якушкина с соавт. [16], и др.) характери-

зуются интеграцией теоретических и приклад-

ных разработок, переходом от монодисципли-

нарности к междисциплинарности, необходи-

мостью повышать экономическую эффектив-

 
6 Gollhardt T., Halsbenning S., Hermann A., Karsakova A., 

Becker J. Development of a Digital Transformation Ma-

turity Model for IT Companies // IEEE 22nd Conference 

on Business Informatics (CBI). – 2020. – P. 94–103. 

DOI: https://doi.org/10.1109/CBI49978.2020.00018 
7  Латуха О. А. Обучение менеджменту устойчивого 

развития руководителей организации // Вестник 

НГПУ. – 2018. – № 3. – С. 225-236. URL: 

ность научно-исследовательской деятельно-

сти (НИД), а также потребностью в сотрудни-

честве с высокотехнологичными компаниями.  

Так, в исследовании [14] показано, что 

система постоянно развивающегося сотрудни-

чества университетов и бизнеса включает сов-

местную разработку инновационных техноло-

гий, привлечение сотрудников компаний для 

помощи в модернизации учебных планов, рас-

ширение академической мобильности субъек-

тов образования, проработку курсовых и вы-

пускных квалификационных работ по заказу 

работодателя и т. д. [14]. При этом, как отме-

чается в исследовании [15], динамика исследо-

ваний повышает свое значение в условиях 

быстрого устаревания информации, роста ин-

новационности экономики и повышения по-

требности в трансфере новых знаний. Модели 

взаимодействия университетов с корпораци-

ями отражают [16] уровни развития партнер-

ских отношений, которые последовательно 

сменяют друг друга: а) осведомленность, 

б) вовлеченность, в) поддержка, г) спонсор-

ство, д) стратегическое партнерство. Самый 

высокий уровень – стратегическое партнер-

ство – выступает как результат относительно 

долгосрочных отношений, нормативно за-

крепленных и проверенных в процессе сов-

местной деятельности, в том числе научно-ис-

следовательской. В России основные способы 

взаимодействия бизнеса и университетов в 

большинстве случаев сводятся к организации 

практик и стажировок студентов, реализации 

программ дополнительного образования, а 

https://elibrary.ru/ovkhhp  DOI: 

https://doi.org/10.15293/2226-3365.1803.16   
8 Кларк Б. Р. Система высшего образования: академи-

ческая организация в кросс-национальной перспек-

тиве. – М.: Изд-во Издательский дом Высшей школы 

экономики. 2011. – 360 с. URL:  

https://elibrary.ru/qynapl  
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также корпоративных программ магистра-

туры и бакалавриата [16]. Научно-исследова-

тельская деятельность студентов не является 

приоритетной в данном контексте [17; 18], 

хотя очевидны ее значимость, необходимость 

и социально-экономическая востребован-

ность.  

Существует немало причин, которые 

тормозят развитие НИД студентов в россий-

ских университетах, в том числе несовершен-

ство нормативно-правовой базы организации 

НИД, проблема авторского права на интеллек-

туальную собственность, отсутствие опыта 

взаимодействия университетов и бизнеса и 

т. д. Особенно сложным является вопрос орга-

низации самостоятельной НИД студентов 

[19], поскольку в течение длительного вре-

мени в российских университетах преобла-

дала учебно-исследовательская работа, не свя-

занная с экономическими проблемами, тем бо-

лее предпринимательской деятельностью уни-

верситета. Коммерциализацию сегодня можно 

рассматривать в качестве относительно новой 

функции самостоятельной НИД студентов, ко-

торая дает востребованные и значимые ре-

зультаты только при их высокой и устойчивой 

мотивации. Между тем развитие мотивации к 

исследовательской деятельности пока еще не 

удовлетворяет в полной мере потребностям 

образования. 

Е. Л. Афанасенкова [20], исследуя изме-

нения мотивации с первого по четвертый курс, 

выявила, что у студентов первого курса преоб-

ладают внешние и относительно разнородные 

мотивы, в то время как к концу обучения до-

минируют внутренние однородные професси-

ональные мотивы, связанные с формирова-

нием готовности к предстоящей деятельности. 

 
9 Ханов Т. А., Баширов А. В. Научно-исследователь-

ская работа студентов в вузе: причины снижения ак-

тивности // Современные наукоемкие технологии. – 

М. М. Малова [21] выделяет три основных 

проблемы развития мотивации студентов к 

НИД: изначально низкий уровень готовности 

обучающихся к такой деятельности, недоста-

точная сформированность научно-исследова-

тельских навыков у студентов, слабая мотива-

ция профессорско-преподавательского со-

става для вовлечения студентов в НИД. 

Студенты по-разному относятся к НИД в 

зависимости от тех или иных причин, в том 

числе от помощи научного руководителя, 

сложности выполняемых задач или решения 

проблемы. Е. А. Коган [22], анализируя специ-

фику такого отношения в крупнейших вузах, 

выявила, что только 14 % студентов занима-

ются НИД на постоянной основе и с большим 

интересом; три четверти опрошенных пола-

гают, что НИД является престижным заня-

тием, причем 70 % указали на положительное 

влияние исследовательской работы на резуль-

таты учебной деятельности. При этом многие 

из тех, кто не занимается НИД, тем не менее, 

интересуются данной сферой деятельности и с 

уважением относятся к ее процессу и резуль-

тату. Некоторые исследователи 9  указывают, 

что основной причиной снижения интереса 

студентов к НИД является тот факт, что боль-

шинство из них (94 %) не связывают свою бу-

дущую профессиональную деятельность с 

наукой. При этом они выделяют основные 

факторы, которые вовлекают обучающихся в 

НИД: стимулирование (33 %) и интересные 

научные темы (22 %)10. Конкретизация форм 

стимулирования показала три основных прио-

ритета: материальное поощрение (16 %); мо-

ральное поощрение (19 %); получение значи-

мых профессиональных навыков (40 %)11. 

2021. – № 6-1. – С. 209–214. – URL: 

https://www.elibrary.ru/wwpaxo   
10 Там же. 
11 Там же. 
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Серьезными проблемами НИД совре-

менных студентов является слабая методоло-

гическая культура, неразвитость критического 

мышления, неумение работать с источниками, 

сложности в понимании и изложении науч-

ного текста, тем более что цифровое поколе-

ние [23; 24], обладая калейдоскопическим и 

клиповым мышлением, ориентируется на 

мгновенное получение информации, что реду-

цирует навыки критического анализа. Между 

тем в науке и образовательной практике реа-

лизованы идеи формирования готовности сту-

дентов к научному исследованию как обяза-

тельному аспекту профессиональной подго-

товки в вузе (В. А. Сластенин, Л. С. Поды-

мова 12 ); сформированной методологической 

культуры и методологической грамотности 

специалиста, способного использовать науку 

для решения профессиональных задач 

(В. В. Краевский 13 ); комплексной подготов-

ленности, обеспечивающей высокие достиже-

ния в деятельности (Н. В. Кузьмина14); воз-

можности работы с различными источниками, 

интерпретации научного текста (Е. В. Черняв-

ская 15 ), а также способности анализировать 

его структуры и функции (И. Р. Гальперин16).  

Зарубежные исследователи (Y. Niazi, 

F. Javaid, M. Gul [25]) особое внимание уде-

ляют отношению к ошибкам в процессе НИД 

студентов, фиксируя необходимость принятия 

 
12 Сластенин В. А., Подымова Л. С. Готовность педа-

гога к инновационной деятельности // Сибирский пе-

дагогический журнал. – 2007. – № 1. –С. 42-49. URL: 

https://elibrary.ru/jvtmsf  
13 Краевский В. В. Методология педагогического ис-

следования: пособие для педагога-исследователя. – 

Самара: Изд-во СамГПИ, 1994. – 165 с. 
14 Кузьмина Н. В., Жаринова Е. Н. Методы исследова-

ния образовательных систем: монография. – Санкт-

Петербург: Изд-во НУ «Центр стратегических иссле-

дований», 2018. – 162 с. 
15 Чернявская Е. В. Интерпретация научного текста. – 

М.: ЛЕНАНД, 2021. – 208 с. 

ошибок и отсутствия страха перед ними как 

обязательное качество молодого исследова-

теля (фрейминг ошибок) [25]. 

Несмотря на то, что исследовательская 

деятельность студентов выступает в качестве 

важнейшего ресурса генерации новых знаний 

и акцентирует решение востребованных про-

блем, отмечается17, что в настоящее время эта 

деятельность не является приоритетной для 

студентов из-за слабой мотивации, низкой во-

влеченности, неразвитости методологических 

навыков и других причин, выступающих в ка-

честве существенных барьеров. Это вступает в 

противоречие с теми возможностями, которые 

формируются в соответствии с реализацией 

федерального проекта «Цифровая образова-

тельная среда» 18, направленными на активи-

зацию самостоятельной научной аналитиче-

ской деятельности. Поэтому актуализируется 

проблема исследования: какие факторы 

успешной самостоятельной исследователь-

ской деятельности студентов необходимо учи-

тывать для ее организации в современном уни-

верситете?  

Цель исследования – теоретически обос-

новать, проанализировать и конкретизировать 

факторы организации самостоятельной иссле-

довательской деятельности студентов универ-

ситетов в условиях цифровой образователь-

ной среды. 

16  Лексикологические и стилистические проблемы 

функционирования слова и словосочетания: сборник 

статей / отв. ред. д. филол. н., проф. И.Р. Галь-

перин.  – М.: [б. и.], 1977. – Вып. 116. – 248 с. 
17 Гришина Ю. В., Калинина Е. С. Наставничество как 

стратегия развития научного потенциала и творче-

ской деятельности студентов университета // Про-

блемы современного педагогического образования. – 

2023. – № 80-2. – С. 97-100. URL: 

https://www.elibrary.ru/xxyreu  
18  Федеральный проект «Цифровая образовательная 

среда». URL: https://edu.gov.ru/national-project/pro-

jects/cos/  
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Методология исследования 

В качестве методологической основы ис-

следования были использованы подходы, ко-

торые в совокупности предопределили осо-

бенности диспозиционного анализа проблемы 

формирования самостоятельной исследова-

тельской деятельности студентов: 

– субъектный подход19 (Л. И. Анцифе-

рова 20 , К. А. Абульханова-Славская 21 , 

А. В. Брушлинский 22  и др.), определяющий 

особую значимость субъектной позиции [26] и 

предполагающий реализацию в исследова-

тельской работе способности обучающегося 

изменяться под влиянием внешних (социо-

культурных) и внутренних (личностных) регу-

лятивов на основе активности, саморазвития и 

ответственности в динамично развивающейся 

цифровой образовательной среде;  

– личностно-деятельностный подход 

[27; 28; 29], обусловливающий анализ специ-

фики взаимосвязи личности и деятельности в 

контексте проявления индивидуальных ка-

честв с учетом самооценки на рефлексивном 

 
19 Войтенко Т. В. Принцип субъектного подхода в пси-

хологии и педагогике: проблема антропологического 

контекста // Вестник ПСТГУ. Серия IV: Педагогика. 

Психология. – 2017. – Вып. 44. – С. 67–83. URL: 

https://elibrary.ru/yspcfz  
20 Анциферова Л. И. Психологическое содержание фе-

номена субъект и границы субъектно деятельност-

ного подхода // Проблема субъекта в психологиче-

ской науке. – М., 2000. – С. 27–42.  
21 Абульханова-Славская К. А. Деятельность и психо-

логия личности / АН СССР, Институт психологии. – 

М.: Наука, 1980. – 335 с. 
22  Брушлинский А. В. Проблемы психологии субъ-

екта  / Российская академия наук, Институт психоло-

гии. – М., 1994. – 108 с. URL: 

https://www.elibrary.ru/tqwfbv  
23 Кларк Б. Р. Система высшего образования: академи-

ческая организация в кросс-национальной перспек-

тиве. – М.: Изд-во Издательский дом Высшей школы 

этапе, в том числе определения уровня вовле-

чения обучающегося в учебно-профессио-

нальную деятельность;  

– кросс-культурный подход23, определя-

ющий сравнительно-сопоставительный ана-

лиз развития отечественного и зарубежного 

опыта педагогической организации исследо-

вательской активности студентов университе-

тов;  

– компетентностный подход 

(Э. Ф. Зеер24, В. А. Гараева25 и др.), ориенти-

рующий разработку проблемы в аспекте осво-

ения исследовательских компетенций и мето-

дологических навыков как основы НИД сту-

дента;  

– профессионально-ориентированный 

подход26 [30; 31], обеспечивающий единство 

учебной и профессиональной деятельности в 

процессе организации самостоятельной иссле-

довательской работы студентов.  

В обосновании эффективных практик, 

способствующих активности и мотивации 

экономики, 2011. – 360 с. URL:  

https://elibrary.ru/qynapl  
24  Зеер Э. Ф. Компетентностный подход к образова-

нию  // Образование и наука. – 2005. – № 3. – С. 27-

44. URL: https://elibrary.ru/jsijvt  
25  Гараева В. А. Реализация исследовательской дея-

тельности студентов в условиях компетентностного 

подхода в образовании // Современные образователь-

ные технологии в подготовке педагога с учетом про-

фессионального стандарта: сборник материалов меж-

дународной научно-практической конференции 

(8  декабря 2016 г.). – Орехово-Зуево: Изд-во гос. 

гум.-технолог. ун-та, 2017. – С. 319-324.  
26 Kahn W. A. Psychological Conditions of Personal En-

gagement and Disengagement at Work // Academy of 

Management Journal. – 1990. – Vol. 33 (1). – P. 692–

724. URL: https://elibrary.ru/bidisv  
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студентов в НИД, актуален эвристический по-

тенциал концепций вовлеченности (A. W. As-

tin27, Е. В. Павлова с соавт.28 [32] и др.).  

В качестве основных методов исследова-

ния выступили: анализ, синтез, обобщение, 

аналогия, абстрагирование, типологизация, 

анализ результатов НИД студентов. 

 

Результаты исследования 

Самостоятельная НИД студентов обу-

словливается многообразием различных фак-

торов, среди которых важное место занимают 

профессионально-личностные особенности 

будущего специалиста и их формирование в 

процессе обучения. Самостоятельность лич-

ности изучается сегодня с учетом теорий про-

активности (Е. Н. Нечина29, А. А. Бехтер [33] 

и др.), выделяющих способность субъектов 

брать на себя ответственность, проявлять ини-

циативу, гибко действовать на опережение с 

учетом продуманного целеполагания. Проак-

тивный студент конкурентоспособен, дисци-

плинирован, креативен, способен работать в 

условиях ресурсных ограничений, а также ре-

шать сложные задачи. В отличие от реактив-

ного поведения, определяющегося по актуаль-

ной ситуации и зависящего от нее, проактив-

ное поведение обусловливается перспектив-

ной ситуацией [14; 33], мировоззрением, соци-

ализацией, семейным воспитанием, обеспечи-

вая личности самореализацию и формируя го-

товность к неопределенным ситуациям, вос-

принимающимся как вызов. Студенчество – 

 
27  Astin A. W. Student Involvement: A Developmental 

Theory for Higher Education // Journal of College Stu-

dent Personnel. – 1984. – Vol. 25 (4). – P. 297–308. 
28 Павлова Е. В., Краснорядцева О. М., Лейфа А. В., 

Плутенко А. Д., Еремина В. В., Бодруг Н. С., Леонов 

А. К., Бобылева А. А. Вовлеченность студенческой 

молодежи в пространство жизнеосуществления: про-

важный этап перехода от реактивности к про-

активности [34], поскольку именно в этот пе-

риод стабилизируются ценностно-смысловые 

ориентиры и этические императивы [35], при-

обретает особую профессионально-личност-

ную значимость временная перспектива, осу-

ществляется научная поддержка, формируется 

готовность к преодолению трудностей, разви-

вается рефлексивность и саморегуляция 

учебно-профессиональной деятельности. 

Формирование проактивности молодого 

исследователя выступает в качестве индиви-

дуально-личностной основы инициирования 

научной деятельности. Одновременно при ре-

шении исследовательских задач для студентов 

важно проявлять когнитивную флексибиль-

ность [28; 36], представляющую собой способ-

ность реализовать интеллектуальную деятель-

ность в меняющихся и неопределенных усло-

виях на основе реструктурирования знаний и 

трансформации установок с формированием 

новых связей между понятиями. Здесь прояв-

ляется возможность воспринимать сложные 

ситуации как контролируемые и генерировать 

различные варианты решений. На сегодняш-

ний день доказана (А. Н. Певнева [37]) тесная 

взаимосвязь развития исследовательского по-

тенциала студента с его когнитивной флекси-

бильностью. Проактивность и когнитивная 

флексибильность выступают в качестве инди-

видуально-личностных особенностей моло-

дого исследователя [34; 36], которые обуслов-

ливают мета-профессиональные навыки и 

блема концептуализации феномена в новых социо-

культурных условиях: монография; под общ. ред. 

Е.  В. Павловой. – Чебоксары: Среда, 2023. – 296 с. 

URL: https://elibrary.ru/plelmq  
29 Нечина Е. Н. Формирование проактивности у сту-

дентов как средство повышения их мотивации и 

успеваемости // Гуманитарные науки. – 2025. – 

№  10.  – C. 136–139. URL: https://elibrary.ru/jhchxe     
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определяют совокупность основных компо-

нентов исследовательской деятельности: мо-

тивационного, когнитивного, поведенческого. 

Профессионально-личностное становле-

ние студента университета обусловливается 

комплексной реализацией совокупности обра-

зовательных технологий: когнитивных, ак-

тивно-деятельностных и гуманистических, ко-

торые обеспечивают развитие интеллектуаль-

ной, волевой и эмоциональной сферы лично-

сти, обусловливая его достижения и самоакту-

ализацию, в том числе в научно-исследова-

тельской работе30. Профессиональная самоак-

туализация способствует процессу активного, 

осознанного, адекватного и творческого само-

проявления личности на всех уровнях ее функ-

циональной динамической структуры, причем 

НИД студента выступает здесь в качестве объ-

екта имманентной направленности субъекта 

деятельности, отражая его некоторые характе-

ристики и личностные особенности. 

Научно-исследовательская деятельность 

непосредственно связана с актуализацией спо-

собности будущего специалиста эффективно 

решать профессиональные задачи, причем ре-

шать их с помощью науки. Г. В. Харина и со-

авторы 31  отмечают связь НИД с профессио-

нальными компетенциями и профессиональ-

ным развитием студентов, выделяя особый 

статус студенческих научных объединений, 

обеспечивающих необходимую коллабора-

цию с направленностью на разработку и реа-

лизацию перспективных профессиональных 

проектов. Участие студентов в научных обще-

ствах, научно-исследовательских семинарах, 

конференциях различного уровня, а также их 

выступления и публикации по результатам 

 
30 Андриенко Е. В. Психолого-педагогические основы 

формирования профессиональной зрелости учителя: 

монография. – Новосибирск. Изд. НГПУ, 2002. – 265 с. 
31 Харина Г. В., Мирошникова Е. Г., Алешина Л. В., 

Раскатова Е. А. Научно-исследовательская деятель-

собственных исследований способствуют ак-

тивному вовлечению в НИД. При этом конфе-

ренции рассматриваются в качестве особой 

формы организации педагогического про-

цесса. С целью активизации самостоятельной 

исследовательской работы студентов предла-

гается [18] активное использование социаль-

ных сетей для информирования и популяриза-

ции научных идей; расширение использова-

ния конференций как формы проведения прак-

тических занятий; инициирование самостоя-

тельной работы студентов вузов по реализа-

ции проектной научной деятельности [18, 

с. 225–226].  

Активное вовлечение студентов в дея-

тельность дистанционных научных клубов 

позволяет широко использовать цифровые об-

разовательные возможности и сервисы [17; 

38]. Дистанционный формат взаимодействия 

делает более удобным общение молодых ис-

следователей, экономит их время и ресурсы.  

Некоторые авторы полагают, что студен-

ческие научные общества (СНО), широко рас-

пространенные в современных университетах 

и наиболее традиционные форматы развития 

практических исследовательских навыков, не 

являются эффективными для развития само-

стоятельной исследовательской деятельности 

обучающихся, поскольку слабо связаны с про-

фессиональным ростом и карьерой будущего 

специалиста, а также не ориентируются на по-

требности современного рынка [39]. Однако 

насыщение деятельности современными ин-

терактивными формами взаимодействия и 

проактивными методами позволяет создавать 

событийное пространство СНО как добро-

ность студентов как фактор профессионального ста-

новления будущих специалистов // Научное мнение. 

– 2023. – № 11. – С. 112–120. URL: https://eli-

brary.ru/kdjezh 
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вольного студенческого объединения, кото-

рому свойственны своя субкультура, тради-

ции, эмоциональная насыщенность в сочета-

нии с первичными пробами в исследователь-

ской деятельности.  

Концепция студенческой вовлеченности 

(«student engagement») рассматривается как 

«совокупность временных ресурсов и ум-

ственных усилий, затрачиваемых студентами 

на приобретение академического опыта» 

(A. Astin32) и, таким образом, становится клю-

чевым фактором успешной реализации обуче-

ния. Несмотря на многообразие концепций 

студенческой вовлеченности (модель инклю-

зивной вовлеченности, концепция активного 

обучения, аутентичного обучения дивергент-

ного мышления и др.), все они направлены на 

стимулирование активной позиции учащихся 

в образовательном процессе. Они способ-

ствуют развитию важных навыков, таких как 

критическое мышление, креативность, комму-

никабельность и самостоятельность, что необ-

ходимо для успешной профессиональной дея-

тельности в будущем, направлены на активи-

зацию участия студентов в образовательном 

процессе и внеучебной деятельности, что спо-

собствует их академическому успеху, лич-

ностному росту и развитию профессиональ-

ных навыков. Разнообразные практики вовле-

чения студентов на основе закономерности пе-

рехода от формального выполнения исследо-

вательских задач к вовлечению в профессио-

нальное развитие в процессе исследователь-

ских деятельности способствуют расширению 

образовательного пространства за рамки учеб-

ного процесса и росту массового участия сту-

дентов в различных видах исследовательской 

 
32  Astin A. W. Student Involvement: A Developmental 

Theory for Higher Education // Journal of College Stu-

dent Personnel. – 1984. – Vol. 25 (4). – P. 297–308. 
33 Нечина Е. Н. Формирование проактивности у сту-

дентов как средство повышения их мотивации и 

активности, поскольку это связано с ресур-

сами свободного времени студентов. Меха-

низмы вовлеченности обеспечивают удовле-

творенность не только формальными процес-

сами образования, но также формирование 

эмоционально-продуктивной коммуникации 

студента в образовательной среде вуза как по 

горизонтали (между собой, в группах, моло-

дежном сообществе), так и по вертикали 

(с преподавателями), что особенно важно для 

осуществления исследовательской деятельно-

сти [32]. 

Проактивные методы вовлечения сту-

дентов в НИД расширяют их возможности и 

увеличивают количество ситуаций личного 

выбора с ответственностью за принимаемые 

решения. Е. Н. Нечина33 выделяет несколько 

способов активизации самостоятельной учеб-

ной и НИД обучающихся в вузе: а) предвари-

тельное знакомство с учебным планом, тема-

тическими разделами, количеством учебных 

часов, формами контроля, критериями оценки 

и т. д. для формирования общего представле-

ния о содержании, возможностях и перспекти-

вах; б) обеспечение студентам свободы вы-

бора дополнительной темы для индивидуаль-

ного изучения и представления результатов в 

рамках курса; в) предоставление права само-

стоятельного выбора задания с учетом лич-

ного интереса; г) ориентированность на жела-

ния студентов относительно форм контроля 

полученного результата НИД; д) оказание по-

мощи в постановке исследовательских целей и 

разработки планов их достижений; е) опреде-

ление индивидуальных ограничений; ж) под-

держка постоянной обратной связи; з) реали-

зация индивидуального подхода34. В данном 

успеваемости // Гуманитарные науки. – 2025. – 

№  10  – C. 136–139. URL: https://elibrary.ru/jhchxe 
34 Там же. 
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контексте формируется превентивная позиция 

субъекта исследования, позволяющая сфор-

мировать готовность к определенным дей-

ствиям в обозначенной и содержательно кон-

кретизированной временной перспективе, что 

способствует активизации НИД. 

Одним из проактивных методов вовлече-

ния студентов в НИД является использование 

искусственного интеллекта (ИИ). В России 

появляются стандарты, регламентирующие 

возможности его применения в НИД, в том 

числе построенные на основе генеративного 

обучения, компьютерного зрения, обучения с 

подкреплением обработки естественного 

языка, которые могут быть реализованы отно-

сительно различных компонентов исследова-

ния (прогнозирования, анализа научных ре-

зультатов, сбора и обработки информации, 

аналитических обзоров, выявления законо-

мерностей, разработки и проверки гипотез, 

подготовки отчетности и т. д.)35. В зарубеж-

ных источниках [40; 41] ИИ также рассматри-

вается в качестве важного инструмента, позво-

ляющего ускорить продуктивность НИД с по-

мощью подсказки, анализа огромного количе-

ства данных, оптимизации рабочего процесса 

и других потенциальных возможностей при 

сохранении методологии в качестве абсолют-

ной прерогативы человека. Корректная фор-

мулировка запроса к ИИ уже сама по себе мо-

жет выступать в качестве своеобразной 

научно-практической задачи, поэтому форми-

рование умений составлять промпты является 

важным компонентом развития исследова-

тельской компетенции. Для современного сту-

дента – представителя цифрового поколения – 

работа с ИИ считается привычным делом, что 

 
35 Технологии ИИ в образовании. Применение ИИ в 

научно-исследовательской деятельности. Варианты 

использования. ГОСТ Р 70949-2023. URL: 

https://docs.cntd.ru/document/1303527295  

инициирует исследовательскую активность и 

способствует развитию мотивации.  

Научно-исследовательская деятельность 

студентов вузов является самым сложным ви-

дом деятельности обучающихся, которую 

весьма трудно реализовать без помощи и под-

держки. Поэтому научное руководство высту-

пает в качестве важнейшего аспекта данного 

процесса. Роль научного руководителя в орга-

низации самостоятельной НИД нередко опре-

деляется [42] как основная. Научный руково-

дитель может развивать у студента одновре-

менно научно-исследовательские профессио-

нальные компетенции (hard skills) и значимые 

личностные качества (soft skills), помогает в 

социальной реализации интеллектуального 

продукта (конференции, статьи, проекты, 

гранты и т. д.), привлекает студента к научным 

проектам кафедры и способствует формирова-

нию его субъектной позиции. При этом он вы-

ступает как наставник и фасилитатор [43; 44], 

реализуя особенную форму профессиональ-

ного обучения, определяющуюся не только 

педагогическим опытом, но также эмоцио-

нальным интеллектом и умением оказывать 

существенное влияние в процессе доверитель-

ных отношений. Исследования наставниче-

ства36 [43; 44] акцентируют особую важность 

данной формы обучения в меняющихся и не-

определенных социокультурных условиях.  

Вовлечению в НИД обучающихся спо-

собствует развитие цифровой образователь-

ной среды (ЦОС) университета, обеспечиваю-

щей единство формирования проектных и ис-

следовательских навыков при широких воз-

можностях, причем как в рамках любой учеб-

ной дисциплины, так и за пределами учебного 

36 Дудина Е. А. Наставничество как особый вид педа-

гогической деятельности: сущностные характери-

стики и структура // Вестник НГПУ. – 2017. – № 5. – 

С. 25-36. URL: https://www.elibrary.ru/zqxrrv DOI 

https://doi.org/10.15293/2226-3365.1705.02   
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процесса. ЦОС позволяет эффективно форми-

ровать исследовательские навыки, значимые в 

профессиональной деятельности, поскольку 

обусловливает реализацию проектного метода 

моделирования, который легко воспроизводит 

в процессе обучения условия профессиональ-

ной деятельности, приближенные к реальным. 

Однако при организации самостоятельной 

НИД с использованием ИИ научному руково-

дителю и самому студенту всегда необходимо 

учитывать: а) позитивные аспекты (генерация 

идей, выявление скрытых трендов, создание 

тематических классификаций, ранжирование 

по различным критериям, интерпретация 

сложных связей между объектами, организа-

ция материала, проведение корректуры, по-

строение моделей и т. д.); б) негативные ас-

пекты (потеря нюансов и смыслов, галлюци-

нации ИИ, фальсификация источников, неточ-

ность ссылок, неестественные грамматиче-

ские структуры при переводе текста, игнори-

рование культурных контекстов и др.) [45; 46; 

47]. Таким образом, ИИ выступает в качестве 

весьма значимой и эффективной технологии, 

применять которую следует с большой осто-

рожностью и постоянными проверками.  

П. В. Сысоев и М. Н. Евстигнеев [48], 

анализируя распределение функций между 

научным руководителем, ИИ и студентом 

(триада: «преподаватель – искусственный ин-

теллект – обучающийся»), отмечают некото-

рые возможности применения ИИ для реали-

зации вспомогательных и рутинных функций, 

в том числе подготовки плана научной ра-

боты; статистической обработки данных; со-

ставления инструментария для опытно-экспе-

риментальной части исследования; визуализа-

ции как перевода материала из текстового 

формата в графический; построения моделей, 

диаграмм и т. д. При этом авторы также акцен-

тировали обязательность критического 

осмысления, уточнения и перепроверки всех 

результатов генерации ИИ в связи с его спо-

собностью к галлюцинациям. Абсолютным 

правилом для всех исследователей [46; 47; 48; 

49] выступает соблюдение этических норм ра-

боты с ИИ.  

Цифровая среда вуза (ЦОС) сама по себе 

способствует активизации и развитию мотива-

ции студентов к учебной и научной деятельно-

сти, поскольку обладает уникальной структу-

рой, включающей совокупность взаимосвя-

занных компонентов: организационного, ме-

тодического, технологического, информаци-

онного, коммуникационного, учебно-практи-

ческого и социокультурного [41]. Широкий 

доступ к образовательной и научной информа-

ции в любое время обеспечивает студентам 

комфортные возможности для самореализа-

ции и саморазвития. Поэтому в современных 

условиях, когда ЦОС есть во всех университе-

тах страны, вопросы взаимодействия, доступ-

ности учебных планов и программ, использо-

вания технических средств, платформ и серве-

ров, хранение и расширение учебно-научной 

информации или совершенствование каналов 

связи не вызывают особых сложностей, что 

обеспечивает большинству обучающихся оп-

тимальные условия организации самостоя-

тельной исследовательской деятельности. 

 

Заключение 

Анализ и обобщение результатов иссле-

дований НИД студентов университетов пока-

зал различие подходов к оценке факторов 

успешности самостоятельной работы в дан-

ном контексте, однако выявлены некоторые 

особенности, обусловливающие позитивную 

динамику исследуемого феномена. В целом 

можно выделить следующие факторы, рас-

сматриваемые в качестве движущей силы, 

определяющей эффективность процесса орга-

низации самостоятельной НИД студентов. 
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Роль научного руководителя как настав-

ника и фасилитатора, обеспечивающего под-

держку самостоятельной НИД с учетом регу-

лярной обратной связи, своевременной психо-

лого-педагогической поддержки и адекватных 

требований, учитывающих индивидуальные 

особенности обучаемого, а также оказываю-

щего существенное влияние на его личность и 

развитие научно-исследовательской компе-

тенции в контексте формирования субъектной 

позиции студента с учетом реализации про-

блемной ситуации и адаптации темы исследо-

вания под профессионально-личностные ин-

тересы молодого исследователя. 

Формирование превентивной позиции 

студента, позволяющей ему выработать уста-

новку как предрасположенность действовать 

определенным образом и предвосхитить ре-

зультат в рамках заданного времени и содер-

жательного вектора действий, а также рабо-

тать на опережение с учетом индивидуальных 

интересов и способностей на основе свободы 

выбора, дающей возможность принимать са-

мостоятельные решения относительно зада-

ний, исследовательских тем, форм контроля и 

способов организации собственных действий, 

что ставит обучающегося в ответственное по-

ложение и активизирует рефлексивные спо-

собности. 

Развитие индивидуально-личностных 

качеств обучающихся как исследователей: 

проактивности и когнитивной флексибильно-

сти, обусловливающих инициативное поведе-

ние в процессе использования различных 

форм, методов и образовательных технологий 

(когнитивных, активно-деятельностных, гума-

нистических) для вовлечения студентов в 

научно-исследовательскую деятельность с 

учетом уровня развития способностей и на ос-

нове актуализации профессионального инте-

реса и личностно-профессиональной мотива-

ции обучающихся.  

Использование искусственного интел-

лекта как уникального (но не автономного) 

ресурса НИД с учетом его возможностей (под-

сказка) и ограничений для решения вспомога-

тельных, рутинных, некоторых аналитических 

или других частных исследовательских задач 

(аналитическая визуализация, корреляция, мо-

делирование, сравнение, сопоставление, клас-

сифицирование, типизация, типологизация, 

критериальная оценка, кодирование, декоди-

рование, абстрагирование, конкретизация и т. 

д.) с учетом обязательной критической оценки 

и перепроверки результатов генерации. Широ-

кое применение ЦОС университета, определе-

ние ее возможностей для каждого студента с 

первых дней обучения на основе специфика-

ции и конкретизации функций в контексте 

НИД. 

Привлечение к участию в студенческих 

научных обществах, организованных на ос-

нове единства профессионального, исследова-

тельского и предпринимательского треков для 

разработки и реализации теоретически обос-

нованных и практически ориентированных 

востребованных обществом авторских проек-

тов, отражающих способность будущего спе-

циалиста решать сложные профессиональные 

задачи с помощью науки, а также создавать 

интеллектуальные продукты, пользующиеся 

спросом и необходимые для определенной 

сферы общественной жизни или экономики 

страны. 

Социально-профессиональное иницииро-

вание демонстрации достижений студентов в 

исследовательской работе через различные 

выставки, конкурсы, конференции, семинары, 

публикации, презентации, экспозиции и раз-

личные мероприятия, показывающие интерес-

ные результаты креативной научной работы 

студентов и их реализованные проекты. Обу-

чение молодых исследователей наглядному 
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представлению и адекватному простому лако-

ничному объяснению содержания и сути сво-

его проекта. Акцентирование внимания на ин-

дивидуальных достижениях каждого сту-

дента, даже в том случае, когда проект был вы-

полнен в группе.  

Формирование исследовательской ком-

петенции как приоритетное направление под-

готовки специалистов на основе развития их 

методологической культуры и методологиче-

ской грамотности, когнитивных способностей 

и навыков, в том числе акцентирование ра-

боты с источниками, с текстами как главными 

способами фиксации идей и уникальных зна-

ковых систем изложения научного материала. 

Систематическая работа с различными знако-

выми системами в целях приобретения инди-

видуального опыта постижения смыслов и ин-

терпретации мысли, кодированной в опреде-

ленный текст. 
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Abstract 

Introduction. The article examines the problem of fostering successful independent students’ 

research. The purpose of the study is to theoretically substantiate, analyze and specify the factors of 

organizing independent research activities of university students in a digital educational environment. 

Materials and Methods. The methodological basis of the research is a set of subjective, learner-

centered and activity-based, cross-cultural, competence-based and professionally oriented approaches 

that allow analyzing the organization of students’ independent  research activities in the context of the 

relationship between personality and professional activities with a focus on the formation of research 

competence, taking into account Russian and international experience that determines the specifics of 

educational and professional activities of university students in modern conditions of digital 

transformation of education. 

Results. It is revealed that in modern conditions, university students have low motivation for 

independent research due to its complexity and versatility. The relationship between research and 

development, education and commercialization for effective university development in modern 

conditions is highlighted. It is revealed that the factors considered as the driving force behind the 

organization of independent research can be implemented: at the socio-psychological level (interaction 

with the supervisor); didactic level (implementation of innovative technologies in the educational 

process); personal and professional level (development of certain personal qualities; digital level (use  
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of artificial intelligence and digital educational environment); and methodological level 

(methodological culture and reading competencies). 

Conclusions. The study concludes that the main factors in the organization of students’ 

independent research include the following: the role of a supervisor as a mentor and facilitator; the 

formation of a preventive position of a young researcher to develop attitudes and readiness for research; 

the development of proactive behavior and cognitive flexibility as professional and personal qualities 

of students; attracting students to active participation in student scientific societies with a well-thought-

out demonstration of the results and achievements of student-led research; formation of students’ 

research competence in the digital educational environment. 

Keywords 

Research activities; Independent work of students; Academic motivation; Academic engagement; 

Proactive behavior; Cognitive flexibility; Mentoring; Artificial intelligence; Research competence. 
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